Klauzula informacyjna w zakresie przetwarzania danych osobowych pracodawcow

bedacych osobami fizycznymi prowadzacymi dzialalno$¢ gospodarcza.

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), (Dz.Urz.UE L 119
z 04.05.2016r. str. 1) Powiatowy Urzad Pracy w Hrubieszowie informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Powiatowego Urzg¢du
Pracy w Hrubieszowie, ul. Lesmiana 11, 22-500 Hrubieszow, tel./fax 84 696 26 91,
84 696 26 92, e-mail:sekretariat@hrubieszow.praca.gov.pl Administrator prowadzi
operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

2. Inspektorem Ochrony Danych u Administratora jest:
Matgorzata Szymanska, tel. 84 535 30 57
e-mail:malgorzata.szymanska@hrubieszow.praca.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji uslug i instrumentow
rynku pracy oraz aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych i poszukujacych pracy,
w tym posrednictwa w zatrudnieniu na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. w zwigzku
z art. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.

4. Odbiorcg danych osobowych bgda podmioty, ktorym Administrator przekazuje dane
osobowe na podstawie przepiséw prawa lub dla realizacji umowy.

5. Brak podania danych osobowych powoduje brak mozliwosci zawarcia 1 realizacji
umowy lub realizacji ustug i instrumentéw rynku pracy oraz aktywizacji zawodowej
0sOb bezrobotnych i poszukujacych pracy, w tym posrednictwa w zatrudnieniu.

6. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg w czasie okre§lonym przepisami prawa,
zgodnie z instrukcjg kancelaryjna.

7. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywaé danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.

8. Posiada Pani/Pan prawo do:

zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania,

a takze prawo sprzeciwu,

zazadania zaprzestania przetwarzania,

przenoszenia danych,

whniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

9. Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.



