@D L\ CENTRUM
) } AKTYWIZAC
s TAWODOWE)

KOD POWIATU 0604
POWIAT HRUBIESZOWSKI

POWIATOWY URZAD PRACY

W HRUBIESZOWIE
22 — 500 HRUBIESZOW ul. LESMIANA 11
tel./fax 84 6962691, 84 6962692

MONITORING ZAWODOW
DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH
W POWIECIE HRUBIESZOWSKIM W 2015r.

HRUBIESZOW, KWIECIEN 2016



Spis tresci

AT £ o PSP PR SPPPTOPPRPI 3

1. Analiza 0g6Inej Sytuacji Na rYNKU PraCy ......cceoveierierinieieienie et 4

2. Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzKowych .........ccoooieiieiiiiie e 11
3. Analiza umiejetnOSCI | UPFAWNIEN .....cveiveeiveeieiii e e e e s ee e ste e eeste e e e sre e e e sreaneeas 18
4. Analiza rynku edUKACYJNEYO. ....c..eoviriiiiiiiiecie e 19
4.1. Analiza uczniow ostatnich klas szkot ponadgimnazjalnych ..., 21
4.2. Analiza absolwentow szkot ponadgimnazjalnych ... 23
5. Badanie kwestionariuszowe przedsichiorstW ..........ccccveveiieiieie i 26
6. Prognoza 10kKalnego ryNKU PraCy ........coceeieeiieiieiee ettt 41
POUSUMOWENIE ...ttt bbbttt b e bbbt 49
INFORMAGCIA SYGNALNA L e 50
ZataCZNiK 1. RYNEK PrACY ...ooviiiiiiiiiiiieieeieiee ettt bbb 51

Zatacznik 2. RYNEK BAUKACYJNY ...o.viiiiiiiiieiieieiee e 77



WSTEP

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (art. 8, ust. 1 pkt 3 i art. 9, ust. 1 pkt 9) opracowywanie analiz rynku pracy, w tym
prowadzenie monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych jest jednym z zadan
samorzadu wojewodztwa oraz samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

Raport zostal utworzony w oparciu o zalecenia metodyczne opracowane w ramach projektu
,Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy” oraz dane z systemu Syriusz, SIO
MEN, wynikach badania ofert pracy w Internecie oraz wynikach badania kwestionariuszowego
przedsigbiorstw.

Zawody deficytowe to takie, na ktore istnieje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz
liczba bezrobotnych w danym zawodzie (liczba ofert pracy jest wyzsza niz liczba bezrobotnych,
odsetek diugotrwale bezrobotnych jest nieznaczny, a odplyw bezrobotnych przewyzsza ich
naptyw w danym okresie sprawozdawczym).

Zawody zréwnowazone to takie, na ktore na rynku pracy wystepuje zapotrzebowanie zblizone
do liczby bezrobotnych w danym zawodzie (liczba ofert pracy jest zblizona do liczby
zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek bezrobotnych dtugotrwale jest nieznaczny, a odptyw
bezrobotnych przewyzsza ich naptlyw w danym okresie sprawozdawczym).

Zawody nadwyzkowe to takie, na ktore istnieje na rynku pracy nizsze zapotrzebowanie niz
liczba bezrobotnych w danym zawodzie ( liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba
bezrobotnych), dlugotrwale bezrobocie jest relatywnie wysokie, a napltyw bezrobotnych
przewyzsza ich odptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody deficytowe:
Wskaznik dostgpnosci ofert pracy B/OI;< 0,9, wskaznik dtugotrwatego bezrobocia WDBIZS Me

lub brak warto$ci , wskaznik ptynnosci bezrobotnych , WP B'Zz I lub brak wartosci.
Zawody zréwnowazone:

Wskaznik dostepnosci ofert pracy 0,9 < B/OIES 1,1, wskaznik dlugotrwatego bezrobocia
WDB’:g Me, lub brak warto$ci , wskaznik ptynnosci bezrobotnych, WPBI;Z 1 lub brak

wartosci.
Zawody nadwyzkowe:

Wskaznik dostepnosci ofert pracy B/OI; >1,1 lub brak warto$ci, wskaznik dtugotrwatego
bezrobocia WDB]:> Me, wskaznik ptynno$ci bezrobotnych, WPBI:<1



Zawoéd - zgodnie z Klasyfikacja Zawodow 1 Specjalnosci (KZiS) definiowany jest jako
przynoszacy dochéd zbior zadan (zespot czynnosci) wyodrebnionych w wyniku spotecznego
podziatu pracy, wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami przez poszczegoélne osoby
I wymagajacych odpowiednich kwalifikacji (wiedzy i umiejetnosci), zdobytych w wyniku
ksztatcenia lub praktyki. Zawod moze dzieli¢ si¢ na specjalnosci.

Umiejetnosci okreslono jako zdolnos¢ wykonywania odpowiedniej klasy zadan w ramach
zawodu np. obstuga komputera i wykorzystanie Internetu.

Uprawnienia to dodatkowe kwalifikacje zawodowe zdobywane w drodze procesu certyfikaciji,
dodatkowych szkolen, egzaminéw lub czesto takze po udowodnieniu przebycia wymaganej
praktyki; przyktadem uprawnienia jest prawo jazdy kat. B.

Kwalifikacje to uktad wiedzy, umiejetnosci i uprawnien przydatnych do realizacji sktadowych
zadan zawodowych.

Jako lokalny rynek pracy przyjeto powiatowy rynek pracy.

Oferta pracy to zgtoszenie przez pracodawce do powiatowego urze¢du pracy lub umieszczenie
w internetowych serwisach rekrutacyjnych oraz w Biuletynie Informacji Publicznej,
co najmniej jednego wolnego miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w okreslonym
zawodzie lub specjalnosci w celu znalezienia odpowiedniego pracownika. W niniejszej
metodologii przez oferte pracy rozumie sie jedno wolne miejsce pracy lub miejsce aktywizacji
zawodowej.

Przez dlugotrwale bezrobotnych nalezy rozumie¢ pozostajacych bez pracy powyzej 12-stu
miesiecy od dnia zarejestrowania sie.

Bezrobotny absolwent rozumiany jest jako bezrobotny do uptywu 12-stu miesiecy od dnia
okreslonego w dyplomie, swiadectwie czy innym dokumencie potwierdzajagcym ukonczenie
szkoty lub zaswiadczenie o ukonczeniu kursu.t

1. Analiza ogélnej sytuacji na rynku pracy
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1.1 Grupy zawodow, w ktorych liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu) jest najwigksza
w 2015 roku®

Liczba bezrobotnych
(stan na koniec okresu)

Elementarne grupy zawodow

1. |5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 221
o | 7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 106
3. | 2631 | Ekonomisci 91
4. | 8341 | Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i lesnych 71
5 9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe 1 pokrewne 69
6. | 6113 | Ogrodnicy 65
7 | 7131 | Malarze budowlani i pokrewni 34
g. | 7114 | Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 19
9. | 3412 | Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spofecznej i pracy socjalnej 13

* .
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10.

8332

Kierowcy samochodéw ci¢zarowych

12

11.

3432

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni

11

12.

7212

Spawacze i pokrewni

13.

7123

Tynkarze i pokrewni

14.

5311

Opiekunowie dziecigcy

15.

5329

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie
indziej niesklasyfikowani

N N0 N

1.2 Grupy zawodow, w ktorych liczba bezrobotnych (naptyw) jest najwieksza w 2015 roku*

Elementarne grupy zawodéw

Liczba bezrobotnych

(naplyw w okresie)

1. 5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 169
2. 7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 74
3. 2631 | Ekonomisci 67
4, 6113 | Ogrodnicy 43
5. 8341 | Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i lesnych 37
6. 9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 37
7. 7131 | Malarze budowlani i pokrewni 19
8. 7114 | Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 12
9. 8332 | Kierowcy samochodéw ciezarowych 11
10. 3412 lsjéifai\r:/;}lcy wsparcia I'OleIly, pomocy spoleczne] 1 pracy 10
11. | 3432 | Plastycy, dekoratorzy wngtrz i pokrewni 6
12. | 5329 Pragownicy _op_ieki osob_istej w pchronie zdrowia i pokrewni 2
gdzie indziej niesklasyfikowani
13. | 7123 | Tynkarze i pokrewni 2
14. | 5311 | Opiekunowie dziecigcy 1
15. | 5312 | Asystenci nauczycieli 1

2. Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik dlugotrwatego bezrobocia jest najwyzszy
w 2015 roku”

Elementarne grupy zawodéw

Wskaznik dlugotrwalego

bezrobocia

1 |5329 I_Drac_oyvn?cy opiek_i osobigtej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie 100.00
indziej niesklasyfikowani '
2 |8332 | Kierowcy samochodow cigzarowych 91,67
3. | 7212 | Spawacze i pokrewni 85,71
4. |6113 | Ogrodnicy 81,54
5. | 7123 | Tynkarze i pokrewni 80,00
6. | 7131 | Malarze budowlani i pokrewni 76,47
7 19112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 73,91
g. | 7114 | Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 73,68
9. |5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 73,30
10. | 8341 | Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i le$nych 73,24

% .
Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl




11. | 3432 | Plastycy, dekoratorzy wngtrz i pokrewni 72,73
12. | 7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 70,75
13. | 2631 | Ekonomisci 70,33
14. 13412 Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy 69 23
' socjalnej ’
15. | 9311 | Opiekunowie dziecigcy 50,00

3.1 Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest najwyzszy
w 2015 roku.*

Wskaznik plynnosci

Elementarne grupy zawodow

bezrobotnych
1. | 5311 | Opickunowie dziecigcy 1,00
2. | 5312 | Asystenci nauczycieli 1.00
3. 19112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 0,97
4. |5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 0,95
5. |8341 | Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i lesnych 0,92
6. | 7114 | Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 0,92
7. | 6113 | Ogrodnicy 0,91
8. | 7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 0,86
9. |2631 | Ekonomisci T
10. | 3412 | Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy socjalnej 0,80
11. | 8332 | Kierowcy samochodow ci¢zarowych 0,73
12. | 7131 | Malarze budowlani i pokrewni 0,68
13. 15329 I_Drac_oyvn?cy opiek_i osobigtej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie 0,50
indziej niesklasyfikowani
14. | 7123 | Tynkarze i pokrewni 050
15. | 3432 | Plastycy, dekoratorzy wngtrz i pokrewni 0,33

3.2 Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik ptynno$ci bezrobotnych jest najmniejszy
w 2015 roku.”

Elementarne grupy zawodow Wskaznik plynnosci bezrobotnych
1. | 7212 | Spawacze i pokrewni 0,00
2. | 3432 | Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 033
3 |5329 Pracownicy _op_lekl osob_lstej wpchronle zdrowia i pokrewni 0,50

gdzie indziej niesklasyfikowani
4. |7123 | Tynkarze i pokrewni 0.50
5. |7131 | Malarze budowlani i pokrewni 0,68
6. |8332 | Kierowcy samochodéw ci¢zarowych 0.73
7 | 3412 | Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy 0,80

socjalnej
8. | 2631 | Ekonomisci X7
9. | 7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 0,86
10. | 6113 | Ogrodnicy 091
11. | 7114 | Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 0,92

% .
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12. | 8341 | Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i leSnych 0,92
13. | 5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 0,95
14. | 9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 0,97
15. | 5311 | Opiekunowie dzieciecy 1,00
16. | 5312 | Asystenci nauczycieli 1,00

Analiza ogo6lnej sytuacji na rynku pracy wedlug wielkich grup zawodowych
oznaczonych kodem 6 - cyfrowym, na podstawie rocznej informacji sygnalnej, wskazuje ze
w koncu 2015 r. najwiecej 0sob bezrobotnych wystepowato w nastepujacych zawodach:
sprzedawca , krawiec, robotnik gospodarczy, technik mechanik, kucharz, pomocniczy robotnik,
budowlany, murarz, mechanik pojazdow samochodowych, ekonomista, §lusarz, piekarz,
technik rolnik, rolnik, pomocniczy robotnik w przemysle przetworczym, technik agrobiznesu,
robotnik placowy. Najwyzszy wskaznik dlugotrwalego bezrobocia odnotowano
w zawodach: technik mechanik, kucharz, mechanik pojazdow samochodowych, technik rolnik,
pomocniczy robotnik w przemysle przetworczym, technik ekonomista, sprzataczka biurowa,
mechanik-operator pojazdéw i maszyn rolniczych, malarz budowlany, tokarz w metalu,
inzynier rolnictwa, technik elektryk, kierowca samochodu cigzarowego, specjalista do spraw
organizacji ushug gastronomicznych, hotelowych i turystycznych, filolog polski, stolarz
budowlany, pracownik socjalny. Najwyzszy wskaznik plynnosci bezrobotnych wystapit
w zawodach: opiekun zwierzat domowych, windykator, inzynier inzynierii materialowe;j,
kontroler jakosci wyrobow przemystowych, robotnik gospodarczy, ekonomista, magazynier,
stolarz, monter/sktadacz okien, operator dzwigku, archiwista zaktadowy, laborant chemiczny,
stolarz budowlany, kierownik produkcji w przemysle, geograf. Najnizszy wskaznik plynnosci
bezrobotnych, odnotowano w zawodach: nauczyciel geografii, pracownik socjalny, inzynier
elektronik, rozbieracz-wykrawacz, nauczyciel techniki, terapeuta zajeciowy, inzynier
systemow i sieci komputerowych, wozny, ogrodnik-uprawa warzyw polowych, nauczyciel
jezyka polskiego, mechanik motocyklowy, rzeznik wedliniarz, operator centrali telefonicznej,
inzynier sprzedazy, historyk sztuki.

Najwieksze wahania nat¢zenia zmian deficytu i nadwyzki byly widoczne
w nastepujacych zawodach: asystent nauczyciela w szkole, pozostali urzednicy do spraw
swiadczen spotecznych, pracownik solarium, audytor, przedstawiciel handlowy, kosmetolog,
pozostali pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani, pomocnik biblioteczny,

technik technologii zywnosci-przetworstwo migsne, laborant budowlany, zbrojarz, specjalista



ochrony srodowiska, grafik komputerowy multimediow, operator pilarek do pozyskiwania
tarcicy, asystent do spraw ksiegowosci.

Analiza ogo6lnej sytuacji na rynku pracy wedlug elementarnych grup zawodowych
oznaczonych kodem 4 - cyfrowym, na podstawie rocznej informacji sygnalnej, wskazuje
ze w koncu 2015 r. najwigcej osoéb bezrobotnych wystepowato w nastepujacych zawodach:
sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), mechanicy pojazdow samochodowych, krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i pokrewni, technicy mechanicy, gospodarze budynkéw, kucharze, $redni
personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych, piekarze cukiernicy i pokrewni, technicy
rolnictwa i pokrewni, murarze i pokrewni, robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie
ogblnym, ekonomisci, $lusarze i pokrewni, operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych
i le$nych, pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne.

Najwyzszy wskaznik dlugotrwalego bezrobocia odnotowano w  zawodach: krawcy,
ku$nierze 1 kapelusznicy, $redni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych, robotnicy
wykonujacy prace proste w budownictwie ogdélnym, S$lusarze i pokrewni, operatorzy
wolnobieznych, maszyn rolniczych i lesnych, specjalisSci do spraw administracji i rozwoju,
rolnicy upraw polowych, technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej
nie sklasyfikowani, ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni, szwaczki
hafciarki i pokrewni, magazynierzy i pokrewni, pracownicy wykonujacy prace proste gdzie
indziej nie sklasyfikowani, kierowcy samochoddéw osobowych i dostawczych, technicy
elektrycy, szefowie kuchni i organizatorzy ushug gastronomicznych. Najwyzszy wskaznik
plynnosci bezrobotnych wystapit w zawodach: uktadacze towarow na potkach, biolodzy
i pokrewni, kelnerzy, technicy elektrycy, kierownicy do spraw finansowych, pracownicy
administracyjni i1 sekretarze biura zarzadu, rolnicy produkcji ro§linnej 1 zwierzecej, kierownicy
do spraw reklamy i public relations, robotnicy pracujacy przy przetadunku towarow, artysci
plastycy, mistrzowie produkcji w budownictwie, kierowcy samochodéw o0sobowych
i dostawczych, pracownicy bibliotek, galerii, muzedéw, informacji naukowej i pokrewni,
introligatorzy 1 pokrewni. Najnizszy wskaznik plynnosci bezrobotnych, odnotowano
w zawodach: dekarze, kierowcy operatorzy wozkow jezdniowych, adwokaci, radcy prawni
I prokuratorzy, lakiernicy, monterzy i serwisanci instalacji i urzadzen teleinformatycznych,
monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych, stolarze meblowi i pokrewni, sprzedawcy
sklepowi ( ekspedienci ), , szefowie kuchni i1 organizatorzy ustug gastronomicznych, ciesle
i stolarze budowlani, dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni, posrednicy ustug biznesowych
gdzie indziej niesklasyfikowani, nauczyciele ksztalcenia zawodowego, monterzy konstrukcji

budowlanych i konserwatorzy budynkow.



Najwieksze wahania natezenia zmian deficytu i nadwyzki byly widoczne
w nastepujacych grupach zawodow: konstruktorzy i krojczowie odziezy, magazynierzy
i pokrewni, operatorzy urzadzen do produkcji wyrobow szklanych i ceramicznych, ogrodnicy,
szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych, rolnicy upraw mieszanych, kierowcy
operatorzy wozkow jezdniowych, potozne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji,
posrednicy pracy i zatrudnienia, pracownicy domowej opieki osobistej, pracownicy ustug
domowych, kosmetyczki i pokrewni, ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni,
pracownicy centrow obstugi telefonicznej(pracownicy call center), specjalisci do spraw

reklamy i marketingu.*

Tabela 1. Oferty pracy w 2015 roku *

Nazwa wielkiej grupy zawodow Internet
W liczbach bezwzglednych
OGOLEM 1544 102 1646
KIEROWNICY 6 3 9
OPERATORZY I MONTERZY MASZYN I URZADZEN 131 1 132
PRACOWNICY BIUROWI 242 4 246
PRACOWNICY USLUG I SPRZEDAWCY 567 5 572
PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 260 260
ROBOTNICY PRZEMYSELOWI I RZEMIESLNICY 101 1 102
ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY I RYBACY 10 10
SPECJALISCI 63 20 83
TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 164 68 232

Internet

Nazwa wielkiej grupy zawodow

Wskaznik struktury wedlug zrodel
KIEROWNICY 66,67% 33,33% 100%
OPERATORZY I MONTERZY MASZYN I URZADZEN 99,24% 0,76% 100%
PRACOWNICY BIUROWI 98,37% 1,63% 100%
PRACOWNICY USLUG I SPRZEDAWCY 99,13% 0,87% 100%
PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 100,00% 100%
ROBOTNICY PRZEMYSLOWI I RZEMIESLNICY 99,02% 0,98% 100%

% .
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ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY IRYBACY 100,00% 100%

SPECJALISCI 75,90% 24,10% 100%

TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 70,69% 29,31% 100%

Nazwa wielkiej grupy zawodow Internet Wskaznik

zroznicowania
wskaznik struktury wg grup w poszczegé6lnych zrodlach (PUP vs.
Internet)
OGOLEM 100,00% 100,00%
KIEROWNICY 0,39% 2,94% 0,13
OPERATORZY I MONTERZY MASZYN I URZADZEN 8,48% 0,98% 8,65
PRACOWNICY BIUROWI 15,67% 3,92% 4,00
PRACOWNICY USLUG I SPRZEDAWCY 36,72% 4,90% 7,49
PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 16,84%
ROBOTNICY PRZEMYSEOWI I RZEMIESLNICY 6,54% 0,98% 6,67
ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY I RYBACY 0,65%
SPECJALISCI 4,08% 19,61% 0,21
TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 10,62% 66,67% 0,16

2. Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych.

Podstawowymi miernikami stosowanymi w monitoringu do okreslenia deficytu badZ nadwyzki
sq:

Wskaznik dostepnosci ofert pracy
nk
k B t
B/O" ==L
t 7) "

B IIEC - Sredniomiesi¢czna liczba bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t

6t - sredniomiesi¢czna liczba dostepnych ofert pracy w grupie zawodow k w okresie t

Miernik informuje o dostepnosci oferty pracy dla bezrobotnych w danej elementarnej grupie
zawodow. Im wyzsza warto$¢ wskaznika, tym dostepnos¢ jest nizsza. Warto$¢ wskaznika
mozna interpretowac jako przecietng liczbe bezrobotnych przypadajacych na 1 ofertg pracy.
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Im wyzsza wartos¢ wskaznika tym mniejsza szansa na znalezienie zatrudnienia w grupie
zawodow k. Przyjmuje wartosci z przedziatu <0,+o0).

B/ Ok; = 0 —brak bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow k. Dostepnos¢ oferty jest bardzo
wysoka, a grupa zawodow k jest maksymalnie deficytowa.

B/O’; <1 — przecig¢tnie kazdy bezrobotny z danej elementarnej grupy ma szanse¢ znalez¢ prace.
Liczba dostepnych ofert pracy przewyzsza liczbg bezrobotnych w grupie zawodow k.

B/O'i >1 - dostepnosc¢ oferty pracy jest relatywnie niska, gdyz liczba bezrobotnych przewyzsza
liczbe ofert pracy w grupie zawodow k.

Brak wartosci — oferty pracy w elementarnej grupie zawodow k nie sg dostepne, W rezultacie
szansa znalezienia pracy jest zerowa, a cecha k jest maksymalnie nadwyzkowa.

Wskaznik dlugotrwalego bezrobocia

k

k DB
WDB" = —£* 100
t Bt

k
DB . liczba dtugotrwale bezrobotnych w grupie zawodow k na koniec okresu t,

k
B Lo liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawodow k na koniec okresu t,

Wartos¢ wskaznika informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych w elementarnej grupie
zawodow k stanowig dtugotrwale bezrobotni. Im wigksza warto$¢ wskaznika tym wigcej osob
jest dlugotrwale bezrobotnych w danej grupie zawoddw. Przyjmuje wartosci od 0% (sytuacja,
w ktorej bezrobotni dlugotrwale nie wystgpuja) do 100% (w przypadku, gdy kazdy bezrobotny
w elementarnej grupie zawodow k jest dlugotrwale bezrobotnym).

Wskaznik plynnosci bezrobotnych

k

k OB
WPB" = —&
t NB,

OB

- odptyw bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t,

NB

R

- naplyw bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t.

Warto$¢ miernika wskazuje na kierunek i natezenie ruchu bezrobotnych w elementarnej grupie
zawodow k.

WPB’; < 1 — naplyw przewyzsza odptyw, co oznacza wzrost liczby bezrobotnych
w elementarnej grupie zawodow k.

WPB'; = 1 — odptyw jest rowny naptywowi (oba niezerowe), przez co liczba bezrobotnych
w grupie zawodow k nie ulega zmianie.

WPBI; > 1 — odptyw przewyzsza naptyw, co oznacza spadek bezrobotnych w zawodzie k.
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Brak wartosci — naptyw jest rowny zeru?

Okreslenie zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych nastepuje poprzez zestawienie
dodatkowych warunkow i wezesniej wyliczonych miernikow.

2.1 Ranking grup zawodow deficytowych.

Wedtug rosngcego wskaznika dostgpnosci ofert pracy (B/Ol: )
Tabela 2.1 Ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2015 roku.*

MAKSYMALNY DEFICYT*

Liczba Odsetek ofert Odsetek wolnveh
Elementarna grupa zawodow dostgpnych subsydiowanych e ):)
ofert pracy %) miejsc pracy (%)
4132 | Operatorzy wprowadzania danych 86,67 28,30
3321 Agenci ubezpieczeniowi 46,15 24,53
9214 Robotm_cy Wykonujqcy prace proste w ogrodnictwie i 0 100,00 9,43
sadownictwie
2433 Speqahsc_l_ _ do spraw sprzeda_lzy _(z wylaczeniem 0 0,00 7,55
technologii informacyjno-komunikacyjnych)
4414 Technicy archiwisci i pokrewni 0 100,00 7,55
3344 Sekretarze medyczni i pokrewni 0 100,00 5,66
5165 Instruktorzy nauki jazdy 0 66,67 5,66
6123 Pszczelarze i hodowcy jedwabnikoéw 0 0,00 5,66
9612 Sortowacze odpadow 0 100,00 5,66

* W przypadku maksymalnego deficytu liczba bezrobotnych réwna jest zero. W rezultacie wskaznik dostepnosci ofert pracy
rowna sig zero, a pozostate mierniki nie osiggajq wartosci. Z tego wzgledu zaleca sig prezentacje tej grupy wedtug malejgcej
liczby dostepnych ofert pracy

Tabela 2.2 Ranking elementarnych grup zawodéw deficytowych w 2015 roku.”

DEFICYT
Sre‘dnimm' Sredniomiesiec AL Wskaznik Wskaznik Odsetek
El esigczna liczb k ’ ... Odsetek ofert Inveh
Kod ementarna Tl zna liczba e diugotrwal  plynnosci subsydiowan wolnyc
grupa zawodow b dostgpnych Y ego bezrobotny 7 miejsc pracy
ezrobotny sci ofert . ych (%) 7
ch ofert pracy pracy bezrobocia ch C)
5312 | Asystencl 0,17 1,42 0,12 1,00 100,00 34,00
nauczycieli
5311 dop'e'?“”o"‘”e 0,83 3,17 0,26 50,00 1,00 100,00 52,00
ziecigcy
Sredni personel w
zakresie
dziatalnosci
3439 | arystyeznej 1, aq 0,58 0,57 100,00 14,00
kulturalnej gdzie
indziej
niesklasyfikowan
y

2 Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych
i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”, Instytut Nauk Spoteczno — Ekonomicznych, Lodz 2012,
www.inse.org.pl
* Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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3. Ranking grup zawodow zréwnowazonych.
Wedltug warto$ci wskaznika dostgpnosci ofert pracy (B/ O’: )

Tabela 3. Nie odnotowano wskaznika dla zawodéw zréwnowazonych.*

4.1 Ranking grup zawodéw nadwyzkowych
Wedlug malejacego wskaznika dostgpnos$ci ofert pracy (B/ Ol: )

Tabela 4.1 Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2015 roku .*

MAKSYMALNA NADWYZKA*
Elementarna grupa zawodéw Liczba bezrobotnych
2631 Ekonomisci 87
7131 Malarze budowlani i pokrewni 29
7114 Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 16
7123 Tynkarze i pokrewni 2

* W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy rowna jest zero. W rezultacie wskaznik dostgpnosci ofert pracy nie
przyjmuje wartosci. Z tego wzgledu zaleca sig prezentacje tej grupy wedlug malejgcej przecigtnej miesiecznej liczby
bezrobotnych.

Tabela 4.2 Ranking elementarnych grup zawodoéw nadwyzkowych w 2015 roku .*

NADWYZKA

Sredniomiesie Wskl'(azm Wskaznik Wskaznik Odsetek Odsetek

Elementarna | Sredniomiesi : 5o
¢ czna liczba dlugotrwal  plynnosci ofert wolnych

grupa czna liczba ; dostegpno . .
zawodow bezrobotnych dostepnych Sci ofert ego bezrobotny  subsydiowa miejsc
ofert pracy pracy bezrobocia ch nych (%) EACH)!

6113 Ogrodnicy 61,92 0,17 371,50 81,54 091 100,00 0,00

Spawacze i
pokrewni
Operatorzy
wolnobieznych
8341 maszyn 59,08 0,92 64,45 73,24 0,92 54,55 0,00
rolniczych i
lesnych
Piekarze,
7512 cukiernicy i 83,00 2,17 38,31 70,75 0,86 35,71 0,00
pokrewni
Pracownicy
opieki osobistej
5309 | W Ochronie 2,17 0,08 26,00 100,00 0,50 100,00 0,00

zdrowia i
pokrewni gdzie
indziej

7212 6,08 0,08 73,00 85,71 0,00 0,00 0,00

% .
Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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niesklasyfikow
ani

3432

Plastycy,
dekoratorzy
wnetrz i
pokrewni

6,25 0,25 25,00 72,73 0,33 100,00 0,00

5223

Sprzedawcy
sklepowi 191,25 15,75 12,14 73,30 0,95 48,48 0,00
(ekspedienci)

9112

Pomoce i

sprzataczki
biurowe, 52,67 8,67 6,08 73,91 0,97 88,75 100,00
hotelowe i
pokrewne

3412

Pracownicy
wsparcia
rodziny,
pomocy
spotecznej i
pracy socjalnej

11,00 1,83 6,00 69,23 0,80 90,91 0,00

8332

Kierowcy
samochodow 9,58 5,17 1,85 91,67 0,73 40,00 0,00
cigzarowych

Tabela 1.1a Grupy zawodow, w ktdorych liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu) jest
najwicksza w 2015 roku”

Liczba bezrobotnych

Elementarne grupy zawodow

(stan na koniec okresu)

1. | 5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 221
2. | 7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 155
3. | 7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 140
4. | 3115 | Technicy mechanicy 137
5. | 5120 | Kucharze 112
6. | 5153 | Gospodarze budynkow 112
7. | 3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 109
8. | 7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 106
9. | 7112 | Murarze i pokrewni 99
10. | 3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 98
11. | 9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogdlnym 94
12. | 2631 | Ekonomisci 91
13. | 7222 | Slusarze i pokrewni 82
14. | 8341 | Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i le§nych 71
15. | 9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 69
16. | 9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej 68
niesklasyfikowani
17. | 6130 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzgcej 66
18. | 6113 | Ogrodnicy 65
19. | 7233 | Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 59
20. | 7129 | Robotnicy budowlani rob6t wykonczeniowych i pokrewni 56
gdzie indziej niesklasyfikowani

% .
Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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Tabela 1.2a Grupy zawodow, w ktorych liczba bezrobotnych (naptyw) jest najwicksza
w 2015 roku.*

Liczba bezrobotnych (naplyw w

Elementarne grupy zawodow

_ Cemermesmbamecn okresi)

1. | 5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 169
2. | 3115 | Technicy mechanicy 146
3. | 7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 132
4. | 3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 113
5. | 5120 | Kucharze 99
6. | 3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 79
7. | 7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 78
8. | 7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 74
9. | 2631 | Ekonomisci 67
10. | 7222 | Slusarze i pokrewni 64
11. | 7112 | Murarze i pokrewni 63
12. | 7129 | Robotnicy budowlani robdt wykonczeniowych i pokrewni 59

gdzie indziej niesklasyfikowani
13. | 9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie 59

og6lnym
14. | 5153 | Gospodarze budynkéw 56
15. | 7233 | Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 54
16. | 2422 | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 50
17. | 2359 | Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej 49

niesklasyfikowani
18. | 6113 | Ogrodnicy 43
19. | 6130 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 39
20. | 9613 | Zamiatacze i pokrewni 39

Tabela 2.a Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik dtugotrwatego bezrobocia jest najwyzszy

w 2015 roku.”

Wskaznik dlugotrwalego
bezrobocia

Elementarne grupy zawodow

1 5329 rnrg;:%\;vrr::Zé/k?gsislf(iikgitl);iﬁtej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie 100,00
2. 8332 | Kierowcy samochodéw ci¢zarowych 91,67
3. | 7212 | Spawacze i pokrewni 85,71
4. |6113 | Ogrodnicy 81,54
5. | 7123 | Tynkarze i pokrewni 80,00
6. 7131 | Malarze budowlani i pokrewni 76,47
7. 9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 73,91
8. | 7114 | Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 73,68
9. |5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 73,30
10. | 8341 | Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i lesnych 73,24
11. | 3432 | Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 72,73

% .
Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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12. | 7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 70,75

13. | 2631 | Ekonomisci 70,33

14. | 3412 Prafzown-lcy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy 69,23
socjalnej

15. | 5311 | Opickunowie dziecigcy 50,00

Tabela 3.1a Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest najwyzszy
w 2015 roku.*

Wskaznik plynnosci

_ bezrobotnych

Elementarne grupy zawodow

1. | 2635 | Specjalisci do spraw spotecznych 2,50
2. | 2114 | Specjalisci nauk o Ziemi 2,33
3. | 2145 | Inzynierowie chemicy i pokrewni 2,00
4. | 2231 | Potozne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 2,00
5. | 2352 | Nauczyciele szkot specjalnych 2,00
6. | 2411 | Specjalisci do spraw ksiegowosci i rachunkowosci 2,00
7. | 2622 | Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania informacja 2,00
8. | 3143 | Technicy le$nictwa 2,00
9. | 7213 | Blacharze 2,00
10. | 7523 g;‘crzi)vgga‘:/zze (iir(;[\)jlrlztorzy maszyn do obroébki i produkeji 2.00
11. | 8172 | Operatorzy maszyn i urzadzen do obrobki drewna 2,00
12. | 8331 | Kierowcy autobusdéw i motorniczowie tramwajow 2,00
13 19311 E;rl;l(i)etgigilojvn};lzﬁnuj acy prace proste w kopalniach i 2.00
14. | 3112 | Technicy budownictwa 1,70
15. | 2133 | Specjaliéci do spraw ochrony srodowiska 1,67
16. | 7111 | Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkow 1,67

Tabela 3.2a Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik ptynno$ci bezrobotnych jest najmniejszy
w 2015 roku.*

Elementarne grupy zawodoéw Wskaznik ptynnosci bezrobotnych
1. |1221 | Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 0,00
2. | 1420 | Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym 0,00
3. | 2165 | Kartografowie i geodeci 0,00
4. | 2166 | Projektanci grafiki i multimediow 0,00
5. | 2310 | Nauczyciele akademiccy 0,00
6. | 2412 | Doradcy finansowi i inwestycyjni 0,00
7. 12621 | Archiwisci i muzealnicy 0,00
8. |3122 | Mistrzowie produkcji w przemysle przetworczym 0,00
9. | 3123 | Mistrzowie produkcji w budownictwie 0,00
10. | 3422 | Trenerzy, instruktorzy i dzialacze sportowi 0,00

% .
Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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11. | 5164 Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy 0,00
) zajmujacy si¢ zwierzetami
12. | 5221 | Wiasciciele sklepow 0,00
13. | 5245 | Sprzedawcy w stacji paliw 0,00
14. | 7113 | Robotnicy obrobki kamienia 0,00
15. | 7211 | Formierze odlewniczy i pokrewni 0,00
16. | 7212 | Spawacze i pokrewni 0,00
17. | 7413 | Monterzy linii elektrycznych 0,00
18. | 7534 | Tapicerzy i pokrewni 0,00
19. | 7544 | Robotnicy zwalczania szkodnikow i chwastow 0,00
Operatorzy maszyn i urzadzen do przerdbki 0,00
20. | 8112 . . .
mechanicznej kopalin
21. | 8344 | Kierowcy operatorzy wozkow jezdniowych 0,00
22. 19111 | Pomoce domowe i sprzataczki 0,00
Robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie 0,00
23. 19213 | 0 A
roslin i hodowli zwierzat

3. Analiza umiejetnoS$ci i uprawnien.

Tabela 5. Umiejetnoscei i uprawnienia wedtug wielkich grup zawodéw w 2015 roku.”

STRONA PODAZOWA RYNKU PRACY STRONA POPYTOWA RYNKU PRACY

Wielka grupa o
zawodoéw Uprawnienia Odsetek Umiejetnosci i Odsetek ofert prac
posiadane przez bezrobotnych uprawnienia wymagane (%)< pracy
bezrobotnych (%)* w ofertach pracy °
TINEI\CI\|_(| ’\Sl;{%\]();\n Komunikacja ustna/ 0.7692
PERSONEL komunikatywnos$¢ !
PRACOWNICY I
Komunikacja ustna/
[SJPSFIQJ;JEGDIAWCY komunikatywno$¢ 0,2882

* Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako iloraz stanu bezrobotnych z danym uprawnieniem w ramach wielkiej grupy
zawodow do catkowitego stanu bezrobotnych w ramach wielkiej grupy zawodow.

** Odsetek ofert pracy liczony jest jako iloraz naptywu ofert pracy, w ktorych dana umiejetnos¢ lub uprawnienie jest
wymagan do catkowitego naplywu ofert pracy w ramach danej wielkiej grupy zawodéw (PUP + Internet).

* .
Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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Tabela 6. Bezrobotni bez zawodu w 2015 roku.*

Wyszczegolnienie Bezrobotni ogotem  w tym bezrobotni bez  Odsetek bezrobotnych bez
zawodu zawodu (%)*

Ogotem 5021 1439 28,66%
wg poziomu wyksztalcenia:
gimnazjalne i ponizej 1336 691 51,72%
zasadnicze zawodowe 1401 103 7,35%
$rednie ogdlnoksztalcace 626 388 61,98%
policealne i $rednie 1180 237 20,08%
zawodowe
wyzsze 476 20 4,20%
wg typu ukonczonej szkoly:
zasadnicza szkota zawodowa 243 81 33,33%
szkota przysposabiajaca do 1 1 100,00%
pracy
technikum 228 111 48,68%
liceum ogolnoksztatcace 371 227 61,19%
liceum profilowane 75 35 46,67%
technikum uzupetniajace 13 4 30,77%
liceum uzupekiajace 2 2 100,00%
szkota policealna 82 24 29,27%
wyzsza 340 17 5,00%

*Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w koncu okresu sprawozdawczego

do ogotu bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.

4. Analiza rynku edukacyjnego.

Analiza rynku edukacyjnego, stuzy do okreslenia kierunkow szkolen dla bezrobotnych oraz
korekty poziomu 1 struktury tresci ksztalcenia zawodowego na poziomie ponadgimnazjalnym
i wyzszym, oraz uzyskaniu petlnej informacji o rynku edukacyjnym, w tym o potencjalnym
zasobie sily roboczej wchodzacej na rynek pracy. Celem analizy jest wskazanie w jakim
stopniu kompetencje i wiedza uzyskane w trakcie nauki zabezpieczaja absolwentéw przed
koniecznoscig dlugotrwatego pozostawania w rejestrach urzedoéw pracy jako osoby bezrobotne.
A zatem pozwala ona na konstruowanie wiazacych wnioskow dla systemu ksztalcenia
ponadgimnazjalnego oraz wyzszego. Analiz¢ wykonano na postawie :

* liczby bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukonczonej szkoty (nazwa i typ szkoty
ponadgimnazjalnej lub nazwa uczelni wyzszej) oraz bezrobotnych i absolwentéw wg zawodu
1 specjalnosci (w przypadku absolwentéw szkot ponadgimnazjalnych i wyzszych) lub kierunku
ksztatcenia (w przypadku absolwentow szkot wyzszych) z systemu Syriusz,

* liczby Ucznidéw ostatnich klas, w tym ktorzy zdali egzamin maturalny z Systemu Informacji
Oswiatowej MEN,

* .
Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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* liczby absolwentow szkét ponadgimnazjalnych wedlug zawodu 1 specjalnosci
oraz ukonczonej szkoty (nazwa 1 typ szkoty) z Systemu Informacji Oswiatowej MEN,

* liczby absolwentow szkét ponadgimnazjalnych wedlug zawodu 1 specjalnosci
oraz ukonczonej szkoty (nazwa 1 typ szkoty) z Systemu Informacji Oswiatowej MEN,

* liczby absolwentow szkot wyzszych wedhug kierunkéw nauki oraz nazwy uczelni wyzszej
(badanie GUS na formularzu S-10),

* liczby studentow pierwszego i ostatniego roku studiow (badanie GUS na formularzu S-10).

Analiza absolwentow szkét ponadgimnazjalnych i wyzszych opiera si¢ na:

* zestawieniu liczby bezrobotnych absolwentow zarejestrowanych w urzedzie pracy z taczng
liczbg absolwentéw, z uwzglednieniem posiadanego zawodu/specjalnosci (w agregacji
do elementarnej grupy zawodow), ostatnio ukonczonej szkoty (nazwa i typ szkoty) — wskaznik
frakcji bezrobotnych wsrod absolwentow

* zestawieniu liczby bezrobotnych absolwentéw zarejestrowanych w urzedzie pracy z taczna
liczba bezrobotnych, z uwzglednieniem posiadanego zawodu/specjalnosci (w agregacji do
elementarnej grupy zawodow) — wskaznik frakcji absolwentow wsrod bezrobotnych.

Miernikiem stuzacym do identyfikacji elementarnych grup zawodow/kierunkéw nauki i szkot,
w ktorych absolwenci maja trudnosci ze znalezieniem pracy jest wskaznik frakcji
bezrobotnych wsréd absolwentow:

BA®

WBA' = — * 100

t—1

k.. .
BA . liczba bezrobotnych absolwentéow wedtug elementarnych grup zawodow/Kierunku

nauki badz typu szkoty (zasadnicza zawodowa, srednia ogolnoksztatcaca, srednia zawodowa
I policealna, wyzsza) badz nazwy szkoty/uczelni - stan na koniec grudnia/maja

k. . :
A o1 liczba absolwentow szkot ponadgimnazjalnych/wyzszych wedtug elementarnych grup

zaw_od()wlkierunku nauki badz typu szkoty (zasadnicza zawodowa, srednia ogolnoksztatcaca,
srednia zawodowa i policealna, wyzsza) badz nazwy szkoty/uczelni - stan za poprzedni rok
szkolny/akademicki.

Powyzszy wskaznik informuje, jaki odsetek absolwentow w elementarnej grupie
zawodow/kierunku nauki/szkoty k stanowig bezrobotni absolwenci w elementarnej grupie
zawodowr/kierunku nauki/szkoty k (w %). Miernik przyjmuje wartosci od 0% (oznacza brak
bezrobotnych wsrod absolwentow wedtug wybranej specyfikacji) do 100% (sytuacja, w ktorej
kazdy absolwent w elementarnej grupie zawodow/kierunku nauki/szkoty k jest zarejestrowany
jako bezrobotny). Im nizsze wskaznik przyjmuje wartosci, tym dana grupg elementarng
zawodowr/kierunek nauki/szkote mozna uzna¢ za bardziej dostosowang do potrzeb lokalnego
rynku pracy, gdyz jej absolwenci znajduja zatrudnienie.
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Kolejnym elementem analizy sytuacji absolwentow szkot ponadgimnazjalnych/ wyzszych
na rynku pracy jest obliczenie wskaznika frakcji absolwentow wsrod bezrobotnych.
Kalkulacja tego wskaznika ma na celu wskazanie jak wysoki jest odsetek bezrobotnych
absolwentow wsrod bezrobotnych w danej elementarnej grupie zawodow (w przypadku
absolwentow szkot ponadgimnazjalnych) badz w danym kierunku ksztatcenia (w przypadku
absolwentow szkot wyzszych).

k BAI; *
WBA" = —t *100
t B
t
BA’; - liczba bezrobotnych absolwentow w elementarnej grupie zawodow k (kierunku

ksztatcenia) - stan na koniec grudnia roku poprzedzajacego i maja danego roku

B Iz - liczba bezrobotnych ogotem w grupie zawodow k (kierunku ksztatcenia) - stan na koniec
grudnia roku poprzedzajacego i maja danego roku.

Wskaznik informuje, jaki odsetek bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow k (kierunku
ksztatcenia) stanowig bezrobotni absolwenci (w %). Miernik przyjmuje warto$ci od 0% (brak
absolwentow wérdd bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow/kierunku ksztatcenia K)
do 100% (sytuacja, w ktorej kazdy bezrobotny w opisywanej elementarnej grupie
zawodow/kierunku ksztalcenia to bezrobotny absolwent). Wskaznik moze wskazywac
na latwos$¢ 1 szybko$¢ znalezienia pracy wsrdd absolwentow w elementarnej grupie
zawodow/kierunku ksztatcenia k, tj. w jakim stopniu absolwenci zasilajg grono bezrobotnych.?

4.1 Analiza uczniow ostatnich klas szkol ponadgimnazjalnych
Tabela 7.
Zawody deficytowe*

Liczba uczniow ostatnich
klas szkot
ponadgimnazjalnych

Elementarna grupa zawodow

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wylaczeniem technologii

2433 : . - - 0
informacyjno-komunikacyjnych)

3321 Agenci ubezpieczeniowi 0

3344 Sekretarze medyczni i pokrewni 0
Sredni personel w zakresie dzialalnosci artystycznej i kulturalnej

3439 LB . 0
gdzie indziej niesklasyfikowany

4132 Operatorzy wprowadzania danych 0

4414 Technicy archiwisci i pokrewni 0

3, ,Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych
i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”, Instytut Nauk Spoteczno — Ekonomicznych, Lodz 2012,
www.inse.org.pl

* .
Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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5165 Instruktorzy nauki jazdy 0
5311 Opiekunowie dzieciecy 0
5312 Asystenci nauczycieli 0
6123 Pszczelarze 1 hodowcy jedwabnikoéw 0
9214 Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie 0
9612 Sortowacze odpadow 0

Zawody nadwyzkowe*

Liczba uczniow ostatnich klas

gl:ltjjgy Elementarna grupa zawodow szkol ponadgimnazjalnych
zawodow
2631 Ekonomisci 0
3412 Praf:own_icy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy 0
socjalnej
3432 Plastycy, dekoratorzy wngtrz i pokrewni 23
5223 Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 7
5329 Pragoyvnic_y _op_ieki osob_istej w _ochronie zdrowia i pokrewni 0
gdzie indziej niesklasyfikowani
6113 Ogrodnicy 0
7114 Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 0
7123 Tynkarze i pokrewni 0
7131 Malarze budowlani i pokrewni 0
7212 Spawacze i pokrewni 0
7512 Piekarze, cukiernicy i pokrewni 11
8332 Kierowcy samochodéw cigzarowych 0
8341 Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i lesnych 0
9112 Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 0

* .
Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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4.2 Analiza absolwentow szkol ponadgimnazjalnych.

Tabela 8 Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentéow wedlug typu szkoty
w 2015 roku*

Liczba absolwentow w
roku szkolnym

Wskaznik frakcji bezrobotnych

P Liczba bezrobotnych absolwentow absolwentow wsrod absolwentow
poprzedzajgcym rok (%)
Typ szkoly sprawozdawczy
L stan na . stan na :
posiadajgcy Koniec stan na koniec Koniec stan na koniec
ogotem tytut : maja roku - maja roku
grudnia roku grudnia roku
zawodowy* . sprawozdawczego . sprawozdawczego
poprzedniego poprzedniego
zasadnicza
szkota 25 15 25 23 100,00% 92,00%
zawodowa
szkota
przysposabiajaca | 6 0 0
do pracy
technikum 117 66 32 21 27,35% 17,95%
liceum 382 36 31 9,42% 8,12%
ogolnoksztalcace
Ilcegm 12 1
profilowane
liceum . 0 0
uzupelniajace
szkota policealna | 14 2 10 13 71,43% 92,86%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajqcy kwalifikacje zawodowe.

Tabela 9 Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug typu szkoty
w 2015 roku cd.”

Liczba absolwentow w roku Liczba Wskaznik frakcji bezrobotnych
szkolnym konczgcym si¢ w roku bezrobotnych absolwentow wsrod
Typ szkoly sprawozdawczym absolwentow absolwentow (%)
T stan na koniec . .
e posiadajgcy t’lm’ grudnia roku stan na koniec grudnia roku
zawodowy sprawozdawczego
sprawozdawczego
zasadnicza
szkota 59 59 49 83,05%
zawodowa
szkota
przysposabiajaca 11 1 9,09%
do pracy
technikum 54 54 49 90,74%
liceum 368 a7 12,77%
ogolnoksztatcace
liceum
. 0
profilowane
liceum 0
uzupeiajace
szk-ola 21
policealna

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajqcy kwalifikacje zawodowe.

* .
Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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*

Absolwenci szkot z terenu powiatu Hrubieszowskiego

Numer Absolwenci
szkoly

Typ szkoly i Miejscowosé i m
(wg ogolem I t}lm
wojew.) dziewczeta

Technikum Hrubieszow Technikum Zaktadu Doskonalenia Partyzantow Technik informatyk
hrubieszowski Zawodowego
25 00016 Technikum Powiat Hrubieszow Technikum Zaktadu Doskonalenia Partyzantow 9 Technik ustug fryzjerskich 13 13
hrubieszowski Zawodowego
71 00019 Szkota policealna Powiat Hrubieszow Policealna Szkota Zawodowa Edukator w Listopadowa | 12 Opiekun medyczny 18 18
(ponadgimnazjalna) hrubieszowski Hrubieszowie
71 00019 Szkota policealna Powiat Hrubieszow Policealna Szkota Zawodowa Edukator w Listopadowa | 12 Technik rachunkowosci 0 0
(ponadgimnazjalna) hrubieszowski Hrubieszowie
71 00019 Szkota policealna Powiat Hrubieszow Policealna Szkota Zawodowa Edukator w Listopadowa | 12 | Technik ustug kosmetycznych 0 0
(ponadgimnazjalna) hrubieszowski Hrubieszowie
105 00019 Szkota policealna Powiat Hrubieszow Policealna Szkota dla Dorostych Edukacji Zamojska 16 Technik geodeta 0 0
(ponadgimnazjalna) hrubieszowski Innowacyjnej w Hrubieszowie
105 00019 Szkota policealna Powiat Hrubieszow Policealna Szkota dla Dorostych Edukacji Zamojska 16 Technik bezpieczenstwa i 14 7
(ponadgimnazjalna) hrubieszowski Innowacyjnej w Hrubieszowie higieny pracy
105 00019 Szkota policealna Powiat Hrubieszow Policealna Szkota dla Dorostych Edukacji Zamojska 16 Technik administracji 0 0
(ponadgimnazjalna) hrubieszowski Innowacyjnej w Hrubieszowie
105 00019 Szkota policealna Powiat Hrubieszow Policealna Szkota dla Dorostych Edukacji Zamojska 16 Technik rachunkowosci 0 0
(ponadgimnazjalna) hrubieszowski Innowacyjnej w Hrubieszowie
186 00013 Zasadnicza szkota Powiat Hrubieszow Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna Zamojska 16 Kucharz 9 2
zawodowa hrubieszowski A
186 00013 Zasadnicza szkota Powiat Hrubieszow Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna Zamojska 16 Cukiernik 0 0
zawodowa hrubieszowski A
186 00013 Zasadnicza szkota Powiat Hrubieszow Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna Zamojska 16 | Monter zabudowy
zawodowa hrubieszowski A | irobdt wykonczeniowych w 1 0
budownictwie
241 00016 Technikum Powiat Hrubieszow Technikum Dwernickiego | 10 Technik agrobiznesu 11 1
hrubieszowski
242 00019 Szkota policealna Powiat Hrubieszow Szkota Policealna Dwernickiego | 10 Florysta 0 0
(ponadgimnazjalna) hrubieszowski
461 00013 Zasadnicza szkota Powiat Hrubieszow Zasadnicza Szkota Zawodowa Zamojska 18 Kucharz 10 4
zawodowa hrubieszowski A
461 00013 Zasadnicza szkota Powiat Hrubieszow Zasadnicza Szkota Zawodowa Zamojska 18 Fryzjer 0 0
zawodowa hrubieszowski A
461 00013 Zasadnicza szkota Powiat Hrubieszow Zasadnicza Szkota Zawodowa Zamojska 18 Mechanik pojazdow 7 0
zawodowa hrubieszowski A samochodowych
461 00013 Zasadnicza szkota Powiat Hrubieszow Zasadnicza Szkota Zawodowa Zamojska 18 Cukiernik 10 10
zawodowa hrubieszowski A

* Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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461 00013 Zasadnicza szkota Powiat Hrubieszow Zasadnicza Szkota Zawodowa Zamojska 18 Piekarz 0 0
zawodowa hrubieszowski A
461 00013 Zasadnicza szkota Powiat Hrubieszow Zasadnicza Szkota Zawodowa Zamojska 18 | Monter zabudowy i robot
zawodowa hrubieszowski A | wykoficzeniowych w 22 0
budownictwie
461 00013 Zasadnicza szkota Powiat Hrubieszow Zasadnicza Szkota Zawodowa Zamojska 18 Murarz-tynkarz 0 0
zawodowa hrubieszowski A
461 00013 Zasadnicza szkota Powiat Hrubieszow Zasadnicza Szkota Zawodowa Zamojska 18 Wedliniarz 0 0
zawodowa hrubieszowski A
462 00016 Technikum Powiat Hrubieszow Technikum Zamojska 18 Technik mechanik 12 0
hrubieszowski A
462 00016 Technikum Powiat Hrubieszow Technikum Zamojska 18 Technik informatyk 7 0
hrubieszowski A
462 00016 Technikum Powiat Hrubieszow Technikum Zamojska 18 Technik zywienia i 11 8
hrubieszowski A gospodarstwa domowego
462 00016 Technikum Powiat Hrubieszow Technikum Zamojska 18 Technik handlowiec 0 0
hrubieszowski A
462 00016 Technikum Powiat Hrubieszow Technikum Zamojska 18 Kelner 0 0
hrubieszowski A
462 00016 Technikum Powiat Hrubieszow Technikum Zamojska 18 Kucharz 15 12
hrubieszowski A
462 00016 Technikum Powiat Hrubieszow Technikum Zamojska 18 Technik pojazdow 9 0
hrubieszowski A samochodowych
462 00016 Technikum Powiat Hrubieszow Technikum Zamojska 18 Technik zywienia i ustug 0 0
A

hrubieszowski

gastronomicznych
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5. Badanie kwestionariuszowe przedsi¢biorstw.

Badaniem zostaty objete podmioty gospodarcze funkcjonujace na lokalnym rynku pracy,
zatrudniajace przynajmniej jednego pracownika. Zastosowano Baze Jednostek Statystycznych
Gtownego Urzedu Statystycznego jako operat losowania grupy przedsi¢biorstw
przeznaczonych do wykonania badania kwestionariuszowego. Badaniem objeto 79
pracodawcow z terenu powiatu.

Odpowiedzi uzyskane od poszczegdlnych przedsigbiorcoOw biorgcych udzial w badaniu
kwestionariuszowym, sg podstawg do obliczenia miernikow diagnostycznych (wskaznik
zatrudnienia netto) i prognostycznych (wskaznik prognozy zatrudnienia netto)
dotyczacych sytuacji na lokalnym rynku pracy.

Przedsigbiorcy majg do wyboru cztery odpowiedzi na wyszczegolnione w kwestionariuszu
pytania: — ,,zwigkszylo si¢”, ,,nie zmienito si¢”, ,,zmniejszylo si¢”, ,,nie dotyczy’/,trudno
powiedzie¢” — pierwszym krokiem jest przeksztalcenie uzyskanej liczby wskazan
poszczeg6lnych opcji na odsetki.

Wskaznik zatrudnienia netto, z punktu widzenia badania przedsi¢biorstw, jest obliczany
jako roznica frakcji odpowiedzi pozytywnych i negatywnych (po uwzglednieniu wag)
W oparciu o ponizszy wzor:

gdzie:

P — liczba odpowiedzi pozytywnych,
N — liczba odpowiedzi negatywnych,
S — liczba obserwacji (faczna liczba przedsiebiorstw w probie),

I — numer obserwacji, i=1,...,S,

wp . — waga proby dla i-tej obserwacji,

a - - - .-
wr  —waga rozmiaru dla i-tej obserwacji,

a
L

P - wskazanie pozytywne dla i-tej obserwacji,
N - wskazanie negatywne dla i-tej obserwaciji,

S ,— suma wszystkich wskazan dla i-tej obserwacji

W przypadku rezygnacji z wagi rozmiaru, do wzoru na wyliczenie wskaznika zatrudnienia
netto (WZ) nalezy w miejsce wr'; wstawi¢ wartos¢ 1. Wartos$ci ujemne oznaczajg pogorszenie
sytuacji w przedsigbiorstwie, natomiast wartosci dodatnie oznaczajg poprawe sytuacji firm na
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lokalnym rynku pracy. Warto$¢ miernika rowna 0 oznacza, ze odsetek firm deklarujacych
poprawe sytuacji jest rowny odsetkowi firm sygnalizujacych jej pogorszenie.*

Liczba przebadanych przedsi¢biorstw™

Klasa wielkosci przedsiebiorstwa Liczba przebadanych przedsigbiorstw
do 9 osob 40
10-49 30
50-249
250 i wigcej 1
Podsumowanie 79
0,36%

W do 9 osdb

M od10do 49 oséb

W od 50 do 249 oséb
B powyie 250 osdb

Rysunek 1. Struktura badanych przedsi¢biorstw pod wzgledem liczby zatrudnionych
pracownikow.”

4 Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych

i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”, Instytut Nauk Spoteczno — Ekonomicznych, Lodz 2012,
www.inse.org.pl

% .
Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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3,87k g,02%

dziatalnoiE finansowa | Ubezpieczeniows;
u obstuga rynku nieruchomaosci (sekcje: K, L)
handel; naprawa pojazddw sam ochodowy ch;
.transpu:ur't igospodarka magazynowa,;
Zalkwaterowanie | gastronomia; informacja i
komunikacja (sekcje: G, H, I, I

m pozostate ustugi (sekcje: M, M, O, P, Q, R, 5, T,
L

W przemyst i budownictwo (sekcje: B, C, D, E F)

rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybof dwstwo
(sekcja A)

59,31%

Rysunek 2. Struktura badanych przedsi¢biorstw wedtug rodzaju dziatalnosci.*

19,63%

M nie zmienito sie
M zmnigjszylo sie

12,69%
M zwiekszyto sie

Rysunek 3.1. Odsetek przedsigbiorstw deklarujacych zmiany w zatrudnieniu w 2015 roku.*

7,14%

4,69%
1,63%

5,17%
0,82%
0,82%
5,80%

W nie zmienito sie

W zmnigjszyto sie: 1-10%

W zmnigjszyto sie; 11-20%

W zmniejszyto sie: 21-30%
zmniejszyto sie: powyZej 30%

W zwiekszyto sie: 1-10%
zwiekszyto sie: 11-20%

B =wigkszyto sie; 21-30%

M zwigkszyio sie: powyiej 30%

5,2 6%

67,68%

Rysunek 3.2. Odsetek przedsiebiorstw deklarujacych zmiany w zatrudnieniu w 2015 roku.”

Rysunek 4.1 Wskaznik zatrudnienia netto ogétem w 2015 roku, WZ = 6,94*

* Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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Rysunek 4.2 Wskaznik zatrudnienia netto wedtug wielkich grup zawodéw w 2015 roku.*
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Wielkie grupy zawoddw
Wielkie grupy zawodow Wskaznik zatrudnienia netto
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 0,65
Pracownicy biurowi 9,55
Pracownicy przy pracach prostych 7,98
Pracownicy ushug i sprzedawcy 0,00
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i 0.00
kierownicy '
Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 0,00
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 0,00
Sity zbrojne 0,00
Specjalisci 4,93
Technicy i inny $redni personel 4,29

Na rysunku nr 4.2. zaprezentowano wskaznik zatrudnienia netto wedlug wielkich grup
zawodow w 2015 roku. Obserwujemy dodatnie warto$ci wskaznika, co oznacza poprawe
sytuacji na rynku pracy. Im wyzsza warto$¢ wskaznika tym wyzszy odsetek przedsigbiorstw
zadeklarowat zwigkszenie zatrudnienia. Analiza uzyskanych wskaznikéw zatrudnienia netto
w 2015 roku wskazuje, Zze najkorzystniejsze zmiany w obrebie zatrudnienia dotycza
nastepujacych grup zawodow: operatorzy 1 monterzy maszyn i urzadzen , pracownicy biurowi,
pracownicy przy pracach prostych, specjalisci oraz technicy i inny $redni personel.

* Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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Analiza zawodow, w ktorych przedsigbiorstwa najczesciej zatrudniaty pracownikow
w biezacym roku oraz umiejetnosci i cech kandydatow niezbednych do pracy w tych
zawodach na bazie pytania P7.”

Wskaznik struktury
~ odpowiedzi

Umiejetnosci i cechy

Asystent rodziny czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%

Dyrektor handlowy | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
do$wiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludZzmi / przywodztwo 6,25%
znajomosc¢ jezykow obcych 6,25%

Fizjoterapeuta czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,97%
do$wiadczenie zawodowe 0,97%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,97%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,97%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%

* .
Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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dodatkowe uprawnienia 6,25%

do$wiadczenie zawodowe 6,25%

komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%

planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%

) przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
!\rllztjrszk);glrel sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 6,25%

wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%

wyuczony zawod 6,25%

wywieranie wptywu 6,25%

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%

znajomos¢ jezykow obcych 6,25%

Nauczyciel czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
przedszkola dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%

komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 4,40%

planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%

przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%

sprawnosc¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%

wspotpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 6,25%

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%

wyuczony zawod 6,25%

wywieranie wptywu 6,25%

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%

znajomos¢ jezykdéw obcych 0,00%

Opiekun czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
medyczny* dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 0,00%

komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%

planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%

przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywno$é 6,25%

sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%

wspotpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczef 0,00%

wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 0,00%

wyuczony zawod 6,25%

wywieranie wptywu 0,00%

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%

znajomos¢ jezykdéw obcych 0,00%

Pomocniczy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
robotnik dodatkowe uprawnienia 6,25%
budowlany doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 0,00%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%

planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%

przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywno$é 6,25%

sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%

wspolpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 0,00%

wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
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wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
znajomos¢ jezykow obcych 6,25%
Pomocniczy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
robotnik polowy dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnosc¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 0,00%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykoéw obcych 0,00%
Pozostali czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
nauczyciele szkot  "godatkowe uprawnienia 6,25%
podstawowych doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 3,13%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
znajomos¢ jezykdéw obcych 6,25%
Ratownik czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
medyczny dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywno$é 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczefn 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Robotnik czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
gospodarczy dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 3,13%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 3,13%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 3,13%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
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przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 3,13%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 3,13%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 3,13%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 0,00%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%
Robotnik placowy | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 0,00%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykoéw obcych 0,00%
Salowa czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczef 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdéw obcych 0,00%
Sekretarka czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywno$é 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
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doswiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 0,00%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 0,00%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
Sortowacz sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00%
odpadow -
komunalnych wspolpraca w zespole 0,00%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 0,00%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%
Sprzedawca* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
znajomosc jezykow obcych 6,25%
Sprzataczka czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
biurowa dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspoltpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczef 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 0,00%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomosc¢ jezykow obcych 0,00%
Technik obstugi czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
turystycznej* dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
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wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomosc jezykow obcych 6,25%
Ogotem (bez czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 4,93%
wzgledu na zawod) godatkowe uprawnienia 4,24%
doswiadczenie zawodowe 4,53%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 5,27%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 2,86%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 2,20%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 5,56%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 4,33%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 5,02%
wspotpraca w zespole 4,88%
wykonywanie obliczen 3,27%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 4,05%
Ogotem (bez wyuczony zawod 4,15%
wzgledu na zawod) [y wieranie wptywu 3,18%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 3,11%
znajomos¢ jezykow obcych 2,14%

Analiza oceny przygotowania kandydatow do pracy w zawodach, w ktorych pracodawcy
zwigkszyli zatrudnienie w badanym roku na bazie pytania P8.”

Wskaznik struktury Wskaznik struktury
Zawod odpowiedzi (bardzo odpowiedzi (bardzo Zle, Dobrze vs. Zle
dobrze, raczej dobrze) raczej Zle)

Asystent rodziny 100,00% 0,00% 100,00%
Dyrektor handlowy 100,00% 0,00% 100,00%
Fizjoterapeuta 100,00% 0,00% 100,00%
Nauczyciel instruktor 100,00% 0,00% 100,00%
Nauczyciel przedszkola 100,00% 0,00% 100,00%
Opiekun medyczny* 100,00% 0,00% 100,00%
Pomocniczy robotnik budowlany 0,00% 0,00% 0,00%
Pomocniczy robotnik polowy 100,00% 0,00% 100,00%
Pozostali nauczyciele szkot 100,00% 0,00% 100,00%
podstawowych

Ratownik medyczny 100,00% 0,00% 100,00%
Robotnik gospodarczy 100,00% 0,00% 100,00%
Robotnik placowy 100,00% 0,00% 100,00%
Salowa 100,00% 0,00% 100,00%
Sekretarka 100,00% 0,00% 100,00%
Sortowacz odpadow komunalnych 100,00% 0,00% 100,00%
Sprzedawca* 0,00% 0,00% 0,00%
Sprzataczka biurowa 100,00% 0,00% 100,00%
Technik obstugi turystycznej* 100,00% 0,00% 100,00%

* Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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5,51%

1,94%

5,50%

66,34%

W nie dotyczy

W raczej nie

M raczej tak

MW trudno powiedzied, to zaledy
Zdecydowanie nie

W zdecydowanie tak

Rysunek 5. Struktura odpowiedzi przedsigbiorstw deklarujacych problemy z pozyskiwaniem
nowych pracownikéw w 2015 roku.*

Tabela 10

Trudnosci z pozyskaniem pracownikow

. Zawody, w jakich najtrudniej znalez¢ odpowiednich kandydatéw do pracy P10,
P11.”

Liczba
bezrobotnych -

stan na koniec
Elementarna v?sdlf:;i(i okresu
grupa Brakujace umiejetnosci i uprawnienia d iedzi sprawozdawczego
zawodow odpowiedzl
,,tak”
Analitycy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 7,69% 0
systemow obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69% 0
kompuhtetrowy obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0
cht . planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
programisci — . = - 0

gdzie indziej przedsiebiorczo$é, inicjatywnos$é, kreatywnosé 7,69% 0
niesklasyfiko sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
wani wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 7,69% 0
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 0,00% 0
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomo$¢ jezykow obcych 0,00% 0
Kierowcy obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0
samochodéw | planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
cigzarowych  sorawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00% 0
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
przedsigbiorczos¢, inicjatywnosc¢, kreatywnosé 0,00% 0

* Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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wspolpraca w zespole

0,00%

0

wykonywanie obliczen 0,00% 0

wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 0,00% 0

wywieranie wpltywu 0,00% 0

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0

znajomos$¢ jezykow obcych 0,00% 0

Ksiggowi obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0

przedsigbiorczos¢, inicjatywnos$¢, kreatywnosé 7,69% 0

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 7,69% 0

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 7,69% 0

znajomos$¢ jezykow obcych 7,69% 0

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00% 0

komunikacja ustna / komunikatywno$é 0,00% 0

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0

planowanie i organizacja pracy wlasnej 0,00% 0

sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 0

wspolpraca w zespole 0,00% 0

wykonywanie obliczen 0,00% 0

wywieranie wptywu 0,00% 0

Monterzy i czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 7,69% 0

serwisanci planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0

urzadzen sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
elektroniczny ; 5

ch wspolpraca w zespole 7,69% 0

wykonywanie obliczen 7,69% 0

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskoéw 7,69% 0

wywieranie wplywu 7,69% 0

znajomos$¢ jezykow obcych 7,69% 0

komunikacja ustna / komunikatywno$é 0,00% 0

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 0

przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00% 0

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0

Nauczyciele | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 7,69% 0

sztuki w komunikacja ustna / komunikatywno$é 7,69% 0

placowkach ™ hshiga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69% 0

pozaszkolnyc — — -

planowanie i organizacja pracy wilasnej 7,69% 0

przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 7,69% 0

sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0

wspotpraca w zespole 7,69% 0

wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 7,69% 0

wywieranie wptywu 7,69% 0

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 7,69% 0

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 0

wykonywanie obliczen 0,00% 0

znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0

Ogotem (bez | sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,35% 0

wzgledu na wspolpraca w zespole 4,62% 0

zawod) planowanie i organizacja pracy wlasnej 4,41% 0

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 3,64% 0

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 3,27% 0

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 3,07% 0

przedsiebiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 3,07% 0

komunikacja ustna / komunikatywno$é 2,70% 0

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 2,50% 0

znajomo$¢ jezykow obcych 2,50% 0

wykonywanie obliczen 1,93% 0

wywieranie wptywu 1,93% 0

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 1,14% 0

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 7,69% 0
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Operatorzy komunikacja ustna / komunikatywno$é 7,69% 0

maszyn do obsluga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69% 0

Szycia obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0

sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0

wykonywanie obliczen 7,69% 0

wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 7,69% 0

wywieranie wpltywu 7,69% 0

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 7,69% 0

znajomos$¢ jezykow obcych 7,69% 0

planowanie i organizacja pracy wlasnej 0,00% 0

przedsigbiorczos¢, inicjatywnos$¢, kreatywnosé 0,00% 0

wspOlpraca w zespole 0,00% 0

Piekarze, czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 7,69% 0

cukiernicy i | komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69% 0

pokrewni planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0

wspotpraca w zespole 7,69% 0

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 0

przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00% 0

sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 0

wykonywanie obliczen 0,00% 0

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 0,00% 0

wywieranie wplywu 0,00% 0

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0

znajomos$¢ jezykow obcych 0,00% 0

Pielegniarki | komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0

pe; | przedsigbiorczo$¢, inicjatywno$¢, kreatywno$¢ 7,69% 0

specjal 1ZaC)l | sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0

lub w trakcie ot I 7,69% 0
specjalizacji WSPO prac,a W Ze,SP,O © - .

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 7,69% 0

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00% 0

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 0

planowanie i organizacja pracy wlasnej 0,00% 0

wykonywanie obliczen 0,00% 0

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 0,00% 0

wywieranie wptywu 0,00% 0

znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0

Robotnicy planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0

wykonujacy | sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0

prace prqste W | wspolpraca w zespole 7,69% 0

b“do","l”'CtW'e wykonywanie obliczeh 7,69% 0

ogoiym wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 7,69% 0

znajomo$¢ jezykow obcych 7,69% 0

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00% 0

komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 0,00% 0

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 0

przedsiebiorczo$é, inicjatywnos$é, kreatywnosé 0,00% 0

wywieranie wptywu 0,00% 0

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0

Sortowacze sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0

odpadow czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00% 0

komunikacja ustna / komunikatywno$é 0,00% 0

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 0

planowanie i organizacja pracy wilasnej 0,00% 0

przedsiebiorczo$é, inicjatywno$é, kreatywnosé 0,00% 0

wspotpraca w zespole 0,00% 0
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wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 0,00% 0
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomos$¢ jezykow obcych 0,00% 0

5,34%
3,25%
2,48%
1,21%
18,98%

30,20%

analiza ofert
M przychodzacych do firmy,
sami sie zgtaszaja

W inne

W cotoszeniaw Internecie
ogloszeniaw

M Powiatowych Urzedach
Pracy

ogloszenia w prasie

m ogltoszenie przed
zaktadem pracy

praktykanci, stazysci
Zostajg pracownikami

M z polecenia znajomych

Rysunek 6. Struktura odpowiedzi przedsigbiorstw dotyczacych sposobu poszukiwania

nowych pracownikow.*

Analiza odsetka ofert pracy zgtaszanych do Powiatowych Urzedow Pracy na bazie P13.*

Odsetek ofert pracy zglaszanych do PUP

Wskaznik struktury

1-10% 11,54
11-25% 3,38
26-50% 12,07
51-75% 38,40
76-100% 34,61

% .
Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl

39




100

g0
. |
=z

= (1]
st
]
w
&
=

Bl -

40
o
W
=

20

i]

1-10% 11-25% 26-50% 51-75% 7E-100%
Odsetek ofert pracy zgtaszanych do PUP

Zawody, w ktorych pracodawcy najczesciej zgtaszajg oferty pracy do Powiatowych Urzedow
Pracy na bazie P14.*

Zawod Wskaznik struktury

Pozostali nauczyciele gimnazjow i szkot ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nauczycieli 4,28%
ksztatcenia zawodowego)

Pozostali nauczyciele szkot podstawowych 4,13%
Psycholog 4,13%
Sprzataczka biurowa 4,13%
Terapeuta zajeciowy™ 4,13%
Technik prac biurowych* 2,24%
Animator kultury* 2,07%
Asystent rodziny 2,07%
Farmaceuta 2,07%
Fizjoterapeuta 2,07%
Kierowca samochodu dostawczego 2,07%
Kierowca samochodu osobowego 2,07%
Kucharz* 2,07%
Monter mechatronik* 2,07%
Nauczyciel informatyki / technologii informacyjnej 2,07%
Pielegniarka 2,07%
Pracownik socjalny 2,07%
Sekretarka 2,07%
Szwaczka maszynowa 2,07%
Technik farmaceutyczny* 2,07%
Robotnik gospodarczy 1,74%
Sprzedawca* 1,74%
Inspektor bezpieczenstwa i higieny pracy 1,62%
Piekarz* 1,62%
Technik informatyk* 1,62%
Ksiggowy 1,47%
Nauczyciel przedszkola 1,47%

* .
Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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Pomocniczy robotnik budowlany

1,47%

Asystent osoby niepetnosprawne;j* 1,18%
Cukiernik* 1,18%
Nauczyciel jezyka obcego 1,18%
Pomoc kuchenna 1,18%
Specjalista zastosowan informatyki 1,18%
Agent ubezpieczeniowy 0,87%
Dzienny opiekun matego dziecka 0,87%
Kierowca samochodu ci¢zarowego 0,87%
Kierownik przedsigbiorstwa transportowego 0,87%
Nauczyciel informatyki w szkole podstawowej 0,87%
Nauczyciel nauczania poczatkowego 0,87%
Optometrysta 0,87%
Pozostali optycy okularowi 0,87%
Robotnik placowy 0,87%
Technik administracji* 0,87%
Technik handlowiec* 0,87%
Technik optyk* 0,87%
Wozny 0,87%

6. Prognoza lokalnego rynku pracy.

1,94%

Ml nie zmienito sie
M zmnigjszyto sie
M zwigkszyto sie

Rysunek 7.1 Odsetek przedsigbiorstw przewidujacych zmiany w zatrudnieniu w 2016 roku.*

* Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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W nie zmienito sie

W zmnigjszyto sie; 1-10%

M zwiekszyto sie; 1-10%

W zwickszyto sie; 11-20%
Zwiekszyto sie; 21-30%

W zwickszylo sie: powyZej 30%

Rysunek 7.2 Odsetek przedsigbiorstw przewidujacych zmiany w zatrudnieniu w 2016 roku.*

Rysunek 8.1 Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto ogétem w 2016 roku
WZ = 19,69 %*

Rysunek 8.2 Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto dla wielkich grup zawodow
w 2016 roku.*
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Wielkie grupy zawoddw

* Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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Wielkie grupy zawodow Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto

Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 0,00%
Pracownicy biurowi 5,94%
Pracownicy przy pracach prostych 6,85%
Pracownicy ustug i sprzedawcy 6,85%
P_rzedsta_wiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i 6,85%
kierownicy

Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 0,00%
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 0,00%
Sity zbrojne 0,00%
Specjalisci 9,17%
Technicy i inny $redni personel 10,03%

Zawody, w jakich firmy maja zamiar zatrudnia¢ pracownikéw w nadchodzacym roku*

Wskaznik struktury

Technik prac biurowych* 16,03%
Asystent rodziny 7,60%
Pielegniarka 7,60%
Terapeuta zajeciowy* 7,60%
Nauczyciel przedszkola 5,40%
Cukiernik* 4,34%
Piekarz* 4,34%
Agent celny 3,21%
Diggnosta uprawniony do wykonywania badan technicznych 321%
pojazdow '

Instruktor amatorskiego ruchu artystycznego 3,21%
Kierownik przedsi¢biorstwa transportowego 3,21%
Nauczyciel nauczania poczatkowego 3,21%
Ogrodnik terenow zieleni 3,21%
Palacz wodnych rusztowych kotlow centralnego ogrzewania 3,21%
Pomocniczy robotnik budowlany 3,21%
Robotnik gospodarczy 3,21%
Robotnik placowy 3,21%
Sprzedawca w branzy spozywczej 3,21%
Sprzedawca w stacji paliw 3,21%
Sprzedawca* 3,21%

* Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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Umiejetnosci i cechy szczegolnie istotne dla pracodawcoOw u potencjalnych pracownikéw,
ktorych firma planuje zatrudni¢ pytanie P7.*

Wskaznik struktury
odpowiedzi

Zawod Umiejetnosci i cechy

Agent celny | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obsluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludZzmi / przywodztwo 6,25%
znajomos¢ jezykow obeych 6,25%

Cukiernik* | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywno$é 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00%
wspotpraca w zespole 0,00%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykoéw obeych 0,00%

Diagnosta czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%

uprawniony |~qodatkowe uprawnienia 6,25%

\(Ij\lc;/konywa doswiadczenie zawodowe 6,25%

nia badan | komunikacja ustna / komunikatywno$é 6,25%

techniczqyc obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%

h pojazdéw obstluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykoéw obeych 0,00%

Instruktor czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%

amatorskie |~ qodatkowe uprawnienia 6,25%

gl?tysty?zcnheu doswiadczenie zawodowe 6,25%

go komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%

* Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl



obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
znajomos¢ jezykow obeych 6,25%
Kierownik czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
przedsiebio ["godatkowe uprawnienia 6,25%
:fetiﬁvsaportow doswiadczenie zawodowe 6,25%
ego komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 6,25%
zarzadzanie ludZzmi / przywodztwo 6,25%
znajomos¢ jezykow obeych 6,25%
Nauczyciel czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
hauczania dodatkowe uprawnienia 6,25%
ggczqtkowe doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
znajomos¢ jezykoéw obeych 0,00%
Nauczyciel | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
przedszkola: [~qodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
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znajomos¢ jezykow obcych 6,25%
Ogrodnik czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
terenow dodatkowe uprawnienia 6,25%
Zieleni doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wplywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
znajomos¢ jezykow obeych 0,00%
Palacz czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
wodnych dodatkowe uprawnienia 0,00%
Llj)sé(tr)(iva(:h doswiadczenie zawodowe 6,25%
centralnego | komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
ogrzewania | obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wplywu 0,00%
zarzadzanie ludZzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%
Piekarz* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00%
wspolpraca w zespole 0,00%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykoéw obeych 0,00%
Pielegniark | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
a dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnog¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywno$é 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
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wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
znajomos¢ jezykow obcych 6,25%
Robotnik czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
placowy dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 0,00%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wplywu 0,00%
zarzadzanie ludZzmi / przywodztwo 0,00%
znajomosc jezykow obcych 0,00%
Sprzedawc | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
aw branZy ~godatkowe uprawnienia 6,25%
SpOZyweze) doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosc, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
znajomos¢ jezykow obeych 0,00%
Sprzedawc | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
a W stacji |"qodatkowe uprawnienia 6,25%
paliw doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykoéw obeych 0,00%
Sprzedawc | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
a* dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
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obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%

planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%

sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%

wspolpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 6,25%

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%

wyuczony zawod 6,25%

wywieranie wplywu 6,25%

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%

znajomos¢ jezykow obcych 6,25%

Technik czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
E!’ae . | dodatkowe uprawnienia 6,25%
iurowych do$wiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 3,75%

planowanie i organizacja pracy wlasnej 5,00%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosc, kreatywnosé 6,25%

sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 5,00%

wspolpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 6,25%

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%

wyuczony zawod 3,75%

wywieranie wplywu 3,75%

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 3,75%

znajomosc jezykow obcych 5,00%

Terapeuta czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
zajeciowy™ " godatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%

komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%

planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 0,00%

sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%

wspolpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 0,00%

wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%

wyuczony zawod 6,25%

wywieranie wplywu 6,25%

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%

znajomos¢ jezykow obcych 0,00%

Ogolem czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 4,93%
(bez dodatkowe uprawnienia 4,24%
;;Zﬁé%(;u na doswiadczenie zawodowe 4,53%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 5,27%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 2,86%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 2,20%

planowanie i organizacja pracy wiasnej 5,56%
przedsigbiorczosé, inicjatywnosé, kreatywnosé 4,33%

sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 5,02%

wspotpraca w zespole 4,88%

wykonywanie obliczen 3,27T%

wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 4,05%

wyuczony zawod 4,15%

wywieranie wplywu 3,18%

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 3,11%

znajomos¢ jezykow obcych 2,14%
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Podsumowanie

Ranking zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych obrazuje zmiany 1 procesy
zachodzace na lokalnym rynku pracy, co pozwala na lepsze dopasowanie i sprecyzowanie
kierunkéw ksztatcenia 1 wspierania zatrudnienia osob bezrobotnych pod katem oczekiwan
1 kryteriow stawianych przez pracodawcow.

Analiza rankingu zawodow deficytowych i nadwyzkowych pozwala na stwierdzenie
ze naptyw oséb bezrobotnych zwigzany jest z procesami zachodzacymi w zyciu spotecznym
1 gospodarczym.

Sezonowa dziatalno$¢ wielu pracodawcow ktora powoduje cykliczny odptyw i naptyw
bezrobotnych, wystepuje nadmiar 0s6b bezrobotnych w wielu zawodach 1 specjalnosciach,
co jest przyczyna powstawania zjawiska dtugotrwatego bezrobocia.

Obecna sytuacja wymaga elastycznosci w zakresie ksztatcenia i dopasowania kwalifikacji
do zmieniajacej si¢ sytuacji na rynku pracy oraz kryteriow stawianych przez pracodawcow.

Opracowanie rankingu zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest istotnym zrédiem
informacji o lokalnym rynku pracy, ktore powinno by¢ brane pod uwage przy planowaniu

1 wyznaczaniu kierunkow dziatan zmierzajacych do przeciwdziatania bezrobociu.
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ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYZKOWE W POWIECIE HRUBIESZOWSKIM

INFORMACJA SYGNALNA 2015 r.*

Sekcja

Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod maksymalnie

deficytowy

Operatorzy wprowadzania danych

Agenci ubezpieczeniowi

Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wylaczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Technicy archiwisci i pokrewni

Instruktorzy nauki jazdy

Pszczelarze i hodowcy jedwabnikow

Sekretarze medyczni i pokrewni

Sortowacze odpadow

zawod deficytowy

Asystenci nauczycieli

Opiekunowie dziecigcy

Sredni personel w zakresie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej niesklasyfikowany

zawod nadwyzkowy

Ogrodnicy

Spawacze i pokrewni

Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i lesnych

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy socjalnej

Kierowcy samochodéw cigzarowych

zawdd maksymalnie
nadwyzkowy

Ekonomisci

Malarze budowlani i pokrewni

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Tynkarze i pokrewni

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostal wykonany wedlug nowej metodologii przygotowanej w ramach
projektu wspoétfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia
monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.

* Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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Zalacznik 1. Rynek pracy”

Tabela 11. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2015 roku wedlug wielkich grup zawodow

Bezrobo

- : Naplyw Odset Deficyt/
Bezrobotni ogolem Bezrobotn! tni ofert pracy ek Mierniki réwnowaga/
absolwenci dlugotr - 4 S .
S w okresie Odsetek woln | Sredniomiesi | ¢ L nadwyzka*
Wielkie wale . Sredniomiesi
Ko grupy stan | stan ofert ych gezna liczba eczna liczba | wskaz
d Zawodow napt | odpl na na udzial w subsydiowa | miejs | bezrobotnyc ofert pracy nik wskaznik wskaznik popr
. . % do stan na nych (%) c h dlugotrw ‘s ze
yww [ yww | koni | Kkoni , - PU | Inter dostep plynnosci .
ogolem koniec pracy Lo alego rok dni
okre | okre ec ec P net nosci . | bezrobot
: : bezrobot okresu (%) bezroboci rok*
sie sie okre | okre ofert nych -
nych a
su su pracy
0 SILY 2,00 | 2,00 | 1,00 | 0,00 0,00 0,00 0 0 0,00 1 0 0,00 1,00 - -
ZBROJNE
1 KIEROWNI | 4,00 | 2,00 | 800 | 0,00 0,00 4,00 6 3 11,11 0,55 3 1 4,44 50,00 0,50 - -
CcY
2 SPECJALIS | 516, | 527, | 437, | 38,0 8,70 252,00 63 13 57,89 4,65 393 6 62,11 57,67 1,02 - -
Cl 00 00 00 0
3 | TECHNICY | 597, | 623, | 639, | 33,0 5,16 431,00 16 65 59,39 14,01 610 23 26,42 67,45 1,04 - -
TINNY 00 00 00 0 4
SREDNI
PERSONEL
4 PRACOWN | 83,0 | 87,0 | 97,0 | 3,00 3,09 57,00 24 3 88,16 14,99 81 23 3,44 58,76 1,05 - -
ICY 0 0 0 2
BIUROWI
5 PRACOWN | 438, | 446, | 578, | 25,0 4,33 407,00 56 4 78,63 34,94 469 53 8,91 70,42 1,02 - -
ICY 00 00 00 0 7
USLUG I
SPRZEDA
WCY
6 ROLNICY, 106, 121, | 183, | 3,00 1,64 156,00 10 0 70,00 0,61 177 1 212,60 85,25 1,14 - -
OGRODNI 00 00 00
Y,
LESNICY 1
RYBACY
7 ROBOTNIC 745, 751, 1 20,0 1,95 711,00 10 1 57,84 6,24 906 10 95,34 69,43 1,01 - -
Y 00 00 024, 0 1
PRZEMYS 00
LOWI 1
RZEMIESL
NICY
8 OPERATO 122, 127, 215, 0,00 0,00 154,00 13 1 58,33 8,08 175 12 14,56 71,63 1,04 - -
RZY | 00 00 00 1

* Dane zamieszczone na

: ftp.praca.gov.pl
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MONTERZ

Y MASZYN
|
URZADZE
N
9 PRACOWN 237, 223, 400, | 2,00 0,50 286,00 26 0 83,08 15,91 297 25 12,05 71,50 0,94 nadwy -
ICY 00 00 00 0 zka
WYKONUJ
ACY
PRACE
PROSTE
* Nalezy wpisa¢ jedno z nastepujgcych: max deficyt, deficyt, rownowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,, - .
** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedtug nowych zaleceri metodycznych.
Tabela 11a. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2015 roku wedlug wielkich grup zawodéw
K Wielkie | Bezrobotni ogolem Bezrobotni Bezrob Naplyw ofert | Odset | Odset | Srednio | Sredn Mierniki Deficyt/
od grupy absolwenci otni pracy w ek ek miesiec | iomies réwnowag
zawodow diugotr okresie ofert | wolny zna ieczna al
wale subsy ch liczba | liczba nadwyzka*
nap | odpt | stan | stan udzial | stanna | PUP | B| Inte | diowa | miejsc | bezrobo | ofert | wskaznik | wskaznik | wskaznik | rok | pop
yw | yw na na w%do | koniec I | rnet | nych | pracy tnych pracy dostep dlugotrwa | plynnosci rze
w w kon | konie | ogélem | okresu 2] (%) (%) nosci lego bezrobot dni
okr | okr | iec c bezrobo ofert bezroboci nych rok
esie | esie | okr | okres tnych pracy a **
esu u
9 | PRACOW | 237 | 223 | 400 2 0 286 260 0 83,08 | 100,0 297 25 12,05 71,50 0,94 nad -
NICY 0 wyz
WYKON ka
UJACY
PRACE
PROSTE

* Nalez isac jedno z nastepujgcych: max deficyt, deficyt, rownowaga, n ka, max nadwyzka - w pozostalych adkach ,, - .
€zy WpIsac j. PUIGCY! YL, agjicy 8 Po. prayp

** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedfug nowych zalecen metodycznych
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Tabela 12. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2015 roku wedlug elementarnych grup zawodow

Naplyw Deficyt/
R Bezrobotni ofert S rownowaga
Bezrobotni ogélem absolwenci pracy w Ogliet Odsetek Srednio | Srednio Mierniki /
okresie miesi¢gc | miesiec nadwyzka*
Elementarne ofert | wolnyc na na .
Kod grupy subsy | h miejsc ; ; wskazni wskaz wskazni
. udzial - liczba liczba nik 0
zawodéw diowa | pracy k k pop
naplyw | odplyw | stanna | stanna | w%do | P h o bezrobo | ofert dlugot ) rze
. . it Inte | Nyc (%0) tnvch dostep plynno$ .
w w koniec koniec | ogétem | U met | (%) nyc pracy nodei rwale i rok | dni
okresie | okresie | okresu okresu | bezrobo | P go rok
ofert bezrobo
tnych bezro **
pracy bocia tnych
0210 | Podoficerowie sit 0 1 0 0 0 0 0,00 0 0 - -
zbrojnych
0310 | Zotierze 2 1 1 0 0 0 0 0,00 0 0 0,00 0,50 - -
szeregowi
1120 | Dyrektorzy 2 1 1 0 0 0 0 0,00 1 0 0,00 0,50 - -
generalni i
zarzadzajacy
1211 | Kierownicy do 0 0 1 0 0 2 0 0,00 0,12 0 0 2,00 100,00 - -
spraw
finansowych
1212 | Kierownicy do 0 0 0 0 1 0 0,00 0,06 0 0 0,00 max -
spraw zarzadzania defic
zasobami yt
ludzkimi
1221 | Kierownicy do 1 0 3 0 0 0 1 0,00 0,06 1 0 9,00 33,33 0,00 - -
spraw marketingu
i sprzedazy
1222 | Kierownicy do 0 0 0 0 1 0 100,00 0,06 0 0 0,00 max -
spraw reklamy i defic
public relations yt
1321 | Kierownicy do 0 0 1 0 0 0 0 0,00 1 0 100,00 - -
spraw produkcji
przemystowej
1323 | Kierownicy do 0 0 0 0 2 0 0,00 0,12 0 0 0,00 max -
spraw defic
budownictwa yt
1324 | Kierownicy do 0 1 0 0 0 0 0,00 0 0 - -
spraw logistyki i
dziedzin
pokrewnych
1342 | Kierownicy w 0 0 0 0 0 1 0,00 0,06 0 0 0,00 max -
instytucjach defic
opieki zdrowotnej yt
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1346

Kierownicy w
instytucjach
finansowych i
ubezpieczeniowyc

0,00

100,00

1420

Kierownicy w
handlu
detalicznym i
hurtowym

0,00

0,06

3,00

0,00

0,00

1431

Kierownicy do
spraw sportu,
rekreacji i
rozrywki

0,00

2113

Chemicy

0,00

100,00

1,33

2114

Specjalisci nauk o
Ziemi

0,00

100,00

2,33

2120

Matematycy,
aktuariusze i
statystycy

100,00

0,06

48,00

28,57

1,00

2131

Biolodzy i
pokrewni

15

14

0,00

33,33

0,93

2132

Specjalisci w
zakresie
rolnictwa,
le$nictwa i
pokrewni

31

30

27

0,00

25

62,96

0,97

2133

Specjalisci do
spraw ochrony
srodowiska

0,00

33,33

2141

Inzynierowie do
spraw przemyshu i
produkcji

50

0,00

50,00

1,00

2142

Inzynierowie
budownictwa

50

100,00

0,06

34,00

16,67

0,67

2143

Inzynierowie
inzynierii
$rodowiska

33

0,00

0,00

0,83

2144

Inzynierowie
mechanicy

0,00

0,06

23,00

0,00

1,00

2145

InZzynierowie
chemicy i
pokrewni

0,00

100,00

2,00

2146

InZzynierowie
gornictwa i
metalurgii

0,00

1,00




2149

Inzynierowie
gdzie indziej
niesklasyfikowani

25

0,00

0,00

1,25

2151

Inzynierowie

elektrycy

0,00

1,00

2152

Inzynierowie
elektronicy

0,00

0,06

0,00

max
defic

2153

Inzynierowie
telekomunikacji

100,00

0,06

0,00

max
defic

2161

Architekci

0,00

75,00

1,00

2162

Architekci
krajobrazu

0,00

0,00

0,50

2165

Kartografowie i
geodeci

50

0,00

50,00

0,00

2166

Projektanci grafiki
i multimediow

100,00

0,06

3,00

0,00

0,00

2211

Lekarze bez
specjalizacji, w
trakcie
specjalizacji lub
ze specjalizacja [
stopnia

0,00

1,00

2221

Pielegniarki bez
specjalizacji lub w
trakcie
specjalizacji

100,00

0,30

16,00

100,00

1,00

2231

Potozne bez
specjalizacji lub w
trakcie
specjalizacji

0,00

100,00

2,00

2240

Specjalisci do
spraw
ratownictwa
medycznego

0,00

100,00

1,00

2251

Lekarze
weterynarii bez
specjalizacji lub w
trakcie
specjalizacji

67

0,00

33,33

1,00

2262

Lekarze dentysci
specjalisci (ze
specjalizacja I1
stopnia lub
tytutem
specjalisty)

0,00

100,00
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2271

Diagnosci
laboratoryjni bez
specjalizacji lub w
trakcie
specjalizacji

0,00

0,06

0,00

max
defic

2281

Farmaceuci bez
specjalizacji lub w
trakcie
specjalizacji

100,00

0,06

8,00

1,00

2291

Specjalisci do
spraw higieny,
bezpieczenstwa
pracy i ochrony
$rodowiska

0,00

1,00

2292

Fizjoterapeuci

19

13

16

19

16

100,00

0,97

7,06

31,25

0,68

2294

Audiofonolodzy i
logopedzi

100,00

0,06

0,00

max
defic

2299

Specjalisci
ochrony zdrowia
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

100,00

1,00

2310

Nauczyciele
akademiccy

0,00

0,00

0,00

2320

Nauczyciele
ksztatcenia
zawodowego

0,00

100,00

2330

Nauczyciele
gimnazjow i szkot
ponadgimnazjalny
ch (z wyjatkiem
nauczycieli
ksztatcenia
zawodowego)

25

27

20

10

40,00

0,30

20

46,80

55,00

1,08

2341

Nauczyciele szkot
podstawowych

13

14

13

13

23,08

0,79

10

8,77

61,54

1,08

2342

Specjalisci do
spraw
wychowania
matlego dziecka

50

100,00

0,06

32,00

0,00

1,33

2352

Nauczyciele szkot
specjalnych

0,00

2,00

2359

Specjalisci
nauczania i
wychowania gdzie
indziej
niesklasyfikowani

49

59

30

10

66,67

0,18

33

133,67

63,33

1,20
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2411

Specjalisci do
spraw
ksiggowosci i
rachunkowosci

100,00

0,06

48,00

100,00

2,00

2412

Doradcy
finansowi i
inwestycyjni

33

0,00

0,30

2,80

33,33

2413

Analitycy
finansowi

100,00

0,06

47,00

50,00

2421

Specjalisci do
spraw zarzadzania
i organizacji

25

24

16

13

100,00

0,06

13

159,00

37,50

2422

Specjalisci do
spraw
administracji i
rozwoju

50

59

38

0,00

0,06

39

472,00

65,79

2423

Specjalisci do
spraw zarzadzania
zasobami
ludzkimi

0,00

0,06

16,00

50,00

0,50

2431

Specjalisci do
spraw reklamy i
marketingu

10

11

10

0,00

0,06

11

126,00

60,00

1,10

2433

Specjalisci do
spraw sprzedazy
(z wylaczeniem
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych)

0,00

0,24

0,00

max
defic

2514

Programisci
aplikacji

0,00

0,06

0,00

max
defic

2519

Analitycy
systemow
komputerowych i
programisci gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

50,00

1,00

2521

Projektanci i
administratorzy
baz danych

0,00

100,00

1,00

2522

Administratorzy
systemow
komputerowych

0,00

0,12

0,00

max
defic

2523

Specjalisci do
spraw sieci
komputerowych

0,00

0,06

12,00

100,00
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2611

Adwokaci, radcy
prawni i
prokuratorzy

0,00

0,06

0,00

max
defic

2619

Specjalisci z
dziedziny prawa
gdzie indziej
niesklasyfikowani

17

11

14

29

0,00

11

50,00

0,65

2621

Archiwisci i
muzealnicy

100,00

0,24

0,25

0,00

0,00

2622

Bibliotekoznawcy
i specjalisci
zarzadzania
informacja

0,00

0,06

17,00

2,00

2631

Ekonomisci

67

56

91

0,00

87

70,33

0,84

max
nadw
yzka

2632

Archeolodzy,
socjolodzy i
specjalisci
dziedzin
pokrewnych

13

14

0,00

83,33

1,08

2633

Filozofowie,
historycy i
politolodzy

36

35

32

0,00

24

53,13

2634

Psycholodzy i
pokrewni

33

66,67

0,18

7,67

66,67

2635

Specjalisci do
spraw
spotecznych

33

0,00

66,67

2642

Dziennikarze

0,00

0,00

1,00

2643

Filolodzy i
tlumacze

32

20

10

0,00

18

50,00

1,10

2651

Artysci plastycy

100

0,00

0,00

1,00

3111

Technicy nauk
chemicznych,
fizycznych i
pokrewni

11

11

100,00

0,06

13

158,00

90,91

1,38

3112

Technicy
budownictwa

20

34

23

100,00

0,18

21

84,00

69,57

3113

Technicy
elektrycy

10

13

0,00

13

76,92

3114

Technicy
elektronicy i
pokrewni

0,00

25,00

3115

Technicy
mechanicy

146

146

137

33,33

0,18

133

531,00

61,31
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3116

Technicy
technologii
chemicznej i
pokrewni

0,00

100,00

1,00

3119

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

23

22

27

19

0,00

1,16

27

16,84

62,96

0,96

3122

Mistrzowie
produkcji w
przemysle
przetworczym

0,00

50,00

0,00

3123

Mistrzowie
produkcji w
budownictwie

0,00

0,00

0,00

3131

Operatorzy
urzadzen
energetycznych

0,00

100,00

1,60

3132

Operatorzy
urzadzen do
spalania odpadow,
uzdatniania wody
i pokrewni

0,00

100,00

1,00

3139

Kontrolerzy
(sterowniczy)
procesow
przemystowych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

1,00

3142

Technicy
rolnictwa i
pokrewni

79

81

98

0,00

98

77,55

1,03

3143

Technicy
le$nictwa

0,00

0,00

2,00

3144

Technicy
technologii
Zywno§$ci

12

13

14

0,00

15

85,71

1,08

3151

Pracownicy stuzb
technicznych
zeglugi

0,00

3211

Operatorzy
aparatury
medycznej

100,00

0,06

6,00

0,00

1,00

3213

Technicy
farmaceutyczni

11

27

100,00

0,24

15,75

36,36

0,71




3214

Technicy
medyczni i
dentystyczni

0,00

100,00

1,00

3220

Dietetycy i
Zywieniowcy

26

27

24

13

0,00

23

45,83

1,04

3230

Praktykujacy
niekonwencjonaln
e lub
komplementarne
metody terapii

0,00

50,00

1,00

3251

Asystenci
dentystyczni

0,00

100,00

1,00

3254

Technicy
fizjoterapii i
masazysci

11

10

43

100,00

0,43

8,71

28,57

091

3255

Sredni personel
ochrony
srodowiska,
medycyny pracy i
bhp

25

0,00

0,06

66,00

25,00

3256

Ratownicy
medyczni

10

33

100,00

0,49

4,75

66,67

1,43

3259

Sredni personel do
spraw zdrowia
gdzie indziej
niesklasyfikowany

33

14

100,00

0,85

1,50

66,67

1,00

3312

Pracownicy do
spraw kredytow,
pozyczek i
pokrewni

0,00

100,00

1,00

3313

Ksiggowi

11

60,00

0,30

14,20

66,67

0,67

3314

Sredni personel do
spraw statystyki i
dziedzin
pokrewnych

113

121

109

0,00

115

74,31

1,07

3321

Agenci
ubezpieczeniowi

11

46,15

0,79

0,00

max
defic

3322

Przedstawiciele
handlowi

24

38,46

1,58

0,43

75,00

1,00

3323

Zaopatrzeniowcy

0,00

100,00

1,00

3331

Spedytorzy i
pokrewni

39

0,00

2,44

1,60

57,14

0,86

3333

Posrednicy pracy i
zatrudnienia

0,00
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3339

Posrednicy ustug
biznesowych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,06

0,00

max
defic

3343

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu

18

17

17

18

37

94,74

2,31

14

4,53

64,71

0,94

3344

Sekretarze
medyczni i
pokrewni

100,00

0,18

0,00

max
defic

3353

Urzednicy do
spraw $wiadczen
spofecznych

100,00

0,06

0,00

max
defic

3355

Policjanci

0,00

100,00

1,00

3356

Funkcjonariusze
stuzby wieziennej

0,00

100,00

1,00

3412

Pracownicy
wsparcia rodziny,
pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej

10

13

22

90,91

1,34

11

6,00

69,23

0,80

nadw
yzka

3422

Trenerzy,
instruktorzy i
dziatacze sportowi

50

0,00

0,00

0,00

3423

Instruktorzy
fitness i rekreacji
ruchowej

100,00

0,12

3,00

0,00

1,00

3431

Fotografowie

0,00

100,00

1,00

3432

Plastycy,
dekoratorzy
wngtrz i pokrewni

11

18

100,00

0,18

25,00

72,73

0,33

nadw
yzka

3433

Pracownicy
bibliotek, galerii,
muzeow,
informacji
naukowej i
pokrewni

11

100,00

0,24

27,50

71,43

1,22

3434

Szefowie kuchni i
organizatorzy
ustug
gastronomicznych

10

13

0,00

15

69,23

3436

Muzycy i
pokrewni

0,00

0,06

4,00

100,00

3439

Sredni personel w
zakresie
dziatalnosci

100,00

0,43

0,57

defic
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artystycznej i
kulturalnej gdzie
indziej
niesklasyfikowany

3512

Technicy
wsparcia
informatycznego i
technicznego

32

30

37

11

50,00

0,24

32

96,00

62,16

0,94

3513

Operatorzy sieci i
systemow
komputerowych

0,00

0,00

3521

Operatorzy
urzadzen do
rejestracji i
transmisji obrazu i
dzwigku

0,00

100,00

4110

Pracownicy
obstugi biurowej

30

39

32

95,57

9,62

30

16

1,86

68,75

1,30

4120

Sekretarki
(0ogolne)

100,00

0,55

1,56

50,00

1,00

4132

Operatorzy
wprowadzania
danych

86,67

0,91

0,00

max
defic

4211

Kasjerzy bankowi
i pokrewni

0,00

0,24

14,00

71,43

1,33

4212

Bukmacherzy,
krupierzy i
pokrewni

0,00

0,00

4214

Windykatorzy i
pokrewni

50,00

0,12

2,50

4221

Konsultanci i inni
pracownicy biur
podrézy

100,00

0,06

38,00

100,00

1,00

4222

Pracownicy
centréw obstugi
telefonicznej
(pracownicy call
center)

0,00

0,12

7,50

50,00

1,00

4223

Operatorzy
centrali
telefonicznych

0,00

60,00

0,75

4224

Recepcjonisci
hotelowi

25

0,00

0,06

61,00

50,00

1,00

4226

Recepcjonisci (z
wytaczeniem
hotelowych)

66,67

0,18

11,00

25,00

1,33

4311

Pracownicy do
spraw

14

17

82,35

1,04

3,18

28,57

0,20
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rachunkowosci i
ksiggowosci

4312

Pracownicy do
spraw statystyki,
finansow i
ubezpieczen

0,00

0,18

2,33

100,00

1,00

4321

Magazynierzy i
pokrewni

21

21

21

24

75,00

1,46

19

9,42

57,14

1,00

4411

Pomocnicy
biblioteczni

100,00

0,12

0,00

max
defic

4412

Listonosze i
pokrewni

0,00

50,00

0,40

4413

Kodowacze,
korektorzy i
pokrewni

100,00

0,06

0,00

max
defic

4414

Technicy
archiwisci i
pokrewni

100,00

0,24

0,00

max
defic

4419

Pracownicy
obstugi biura
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

5112

Konduktorzy i
pokrewni

0,00

100,00

1,00

5120

Kucharze

99

108

112

11

18

83,33

1,10

89

59,61

69,64

1,09

5131

Kelnerzy

20

20

34

12

69,23

0,79

32

29,23

70,59

1,00

5132

Barmani

10

90,91

0,67

4,18

33,33

0,67

5141

Fryzjerzy

34

28

37

22

66,67

0,55

22

29,89

48,65

0,82

5142

Kosmetyczki i
pokrewni

13

18

12

o| O | k| o

100,00

0,43

10

A )

17,00

75,00

1,38

5151

Pracownicy
obstugi
technicznej biur,
hoteli i innych
obiektow

100,00

0,12

0,00

max
defic

5152

Pracownicy ustug
domowych

0,00

100,00

5153

Gospodarze
budynkow

56

65

112

96,34

16,63

79

25

3,21

74,11

1,16

5163

Pracownicy
zaktadow
pogrzebowych

)
olw

0,00

100,00

5164

Opiekunowie
zwierzat

0,00

0,00

0,00
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domowych i
pracownicy
zajmujacy si¢
zwierzetami

5165

Instruktorzy nauki
jazdy

66,67

0,18

0,00

max
defic

5221

Wiasciciele
sklepow

0,00

0,00

0,00

5222

Kierownicy
sprzedazy w
marketach

0,00

0,00

5223

Sprzedawcy
sklepowi
(ekspedienci)

169

161

221

48,48

10,05

191

16

12,14

73,30

0,95

nadw
yzka

5230

Kasjerzy i
sprzedawcy
biletow

40,00

0,30

15,80

66,67

1,40

5244

Sprzedawcy
(konsultanci) w
centrach
sprzedazy
telefonicznej /
internetowej

0,00

5245

Sprzedawcy w
stacji paliw

0,00

0,06

9,00

50,00

0,00

5246

Wydawcy
positkow

0,00

100,00

5249

Pracownicy
sprzedazy i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

11

36,36

0,67

3,00

100,00

5311

Opiekunowie
dziecigcy

26

100,00

1,58

0,26

50,00

1,00

defic

5312

Asystenci
nauczycieli

17

100,00

1,04

0,12

1,00

defic

5321

Pomocniczy
personel
medyczny

100,00

0,06

0,00

1,00

max
defic

5322

Pracownicy
domowej opieki
osobistej

10

10

100,00

0,12

47,00

90,00

5329

Pracownicy opieki
osobistej w
ochronie zdrowia i
pokrewni gdzie

100,00

0,06

26,00

100,00

nadw
yzka
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indziej
niesklasyfikowani

5413

Pracownicy
ochrony 0sob i
mienia

13

12

14

28,57

0,43

13

22,57

64,29

0,92

6111

Rolnicy upraw
polowych

14

23

28

100,00

0,06

28

337,00

96,43

1,64

6112

Sadownicy

0,00

87,50

1,50

6113

Ogrodnicy

43

39

65

100,00

0,12

62

371,50

81,54

0,91

nadw
yzka

6114

Rolnicy upraw
mieszanych

0,00

100,00

6123

Pszczelarze i
hodowcy
jedwabnikow

0,00

0,18

0,00

max
defic

6129

Hodowcy
zwierzat gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

100,00

6130

Rolnicy produkcji
roslinnej i
zwierzecej

39

47

66

100,00

0,06

66

791,00

84,85

6210

Robotnicy lesni i
pokrewni

100,00

0,18

14,00

60,00

6310

Rolnicy produkcji
roslinnej
pracujacy na
wlasne potrzeby

0,00

100,00

6330

Rolnicy produkcji
roslinnej i
zwierzecej
pracujacy na
wlasne potrzeby

0,00

80,00

1,00

7111

Monterzy
konstrukcji
budowlanych i
konserwatorzy
budynkow

19

94,74

1,16

3,16

100,00

7112

Murarze i
pokrewni

63

64

99

21

28,57

1,28

86

48,95

69,70

1,02

7113

Robotnicy
obrobki kamienia

0,00

0,18

0,33

0,00

0,00

7114

Betoniarze,
betoniarze
zbrojarze i
pokrewni

12

11

19

0,00

16

73,68

0,92

max
nadw
yzka
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7115

Ciesle i stolarze
budowlani

10

14

19

0,00

18

73,68

1,40

7116

Robotnicy
budowy drog

100,00

0,06

14,00

100,00

7119

Robotnicy robot
stanu surowego i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

7121

Dekarze

0,00

66,67

1,00

7122

Posadzkarze,
parkieciarze i
glazurnicy

0,00

60,00

1,00

7123

Tynkarze i
pokrewni

0,00

80,00

0,50

max
nadw
yzka

7124

Monterzy izolacji

0,00

60,00

1,25

7125

Szklarze

100,00

0,06

25,00

100,00

1,00

7126

Hydraulicy i
monterzy
rurociggow

12

12

21

75,00

0,24

15

45,50

76,19

1,00

7127

Monterzy i
konserwatorzy
instalacji
klimatyzacyjnych
i chtodniczych

0,00

50,00

0,60

7129

Robotnicy
budowlani robot
wykonczeniowych
i pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

59

51

56

13

100,00

0,18

46

183,33

53,57

0,86

7131

Malarze
budowlani i
pokrewni

19

13

34

0,00

29

76,47

0,68

max
nadw
yzka

7132

Lakiernicy

0,00

50,00

0,50

7211

Formierze
odlewniczy i
pokrewni

0,00

50,00

0,00

7212

Spawacze i
pokrewni

0,00

0,06

73,00

85,71

0,00

nadw
yzka

7213

Blacharze

0,00

0,06

64,00

60,00

2,00

7214

Robotnicy
przygotowujacy i
WZNO0SZacy

100,00

0,12

15,50

25,00

0,60
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konstrukcje
metalowe

7221

Kowale i
operatorzy pras
kuzniczych

0,00

100,00

7222

Slusarze i
pokrewni

64

57

82

0,00

68

58,54

7223

Ustawiacze i
operatorzy
obrabiarek do
metali i pokrewni

23

26

27

0,00

23

62,96

7231

Mechanicy
pojazdoéw
samochodowych

132

147

155

16

68,75

0,97

143

106,94

64,52

7233

Mechanicy
maszyn i urzadzen
rolniczych i
przemystowych

54

50

59

0,00

55

59,32

7311

Mechanicy
precyzyjni

0,00

100,00

7314

Ceramicy i
pokrewni

0,00

0,00

1,00

7315

Formowacze
Wyrobow
szklanych,
krajacze i
szlifierze szkta

0,00

100,00

7316

Szyldziarze,
grawerzy i
zdobnicy
ceramiki, szkta i
pokrewni

0,00

0,00

1,00

7317

Rekodzielnicy
Wwyrobow z
drewna i
pokrewnych
materiatow

0,00

100,00

7318

Rekodzielnicy
wyrobow z tkanin,
skory i
pokrewnych
materialéw

11

0,00

14

90,91

1,33

7319

Rzemieslnicy
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,06

0,00

max
defic

7322

Drukarze

100,00

0,06

0,00

max
defic
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7323

Introligatorzy i
pokrewni

0,00

100,00

1,00

7411

Elektrycy
budowlani i
pokrewni

17

18

14

0,00

0,06

12

143,00

71,43

1,06

7412

Elektromechanicy
i elektromonterzy

28

27

33

0,00

33

60,61

0,96

7413

Monterzy linii
elektrycznych

0,00

0,06

25,00

66,67

0,00

7421

Monterzy i
serwisanci
urzadzen
elektronicznych

0,00

100,00

7422

Monterzy i
serwisanci
instalacji i
urzadzen
teleinformatyczny
ch

0,00

62,50

1,00

7511

Masarze,
robotnicy w
przetworstwie ryb
i pokrewni

17

19

23

100,00

0,18

21

84,67

73,91

1,12

7512

Piekarze,
cukiernicy i
pokrewni

74

64

106

14

35,71

0,85

83

38,31

70,75

0,86

nadw
yzka

7513

Robotnicy w
produkcji
Wyrobow
mleczarskich

0,00

0,06

0,00

max
defic

7514

Robotnicy
przetworstwa
SUrOWCOW
roslinnych

0,00

100,00

7522

Stolarze meblowi
i pokrewni

21

21

23

100,00

0,06

17

208,00

60,87

1,00

7523

Ustawiacze i
operatorzy
maszyn do
obrobki i
produkcji
Wyrobow z
drewna

0,00

100,00

2,00

7531

Krawcy,
kus$nierze,
kapelusznicy i
pokrewni

78

86

140

50,00

0,24

139

416,75

87,14

1,10
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7532

Konstruktorzy i
krojczowie
odziezy

100,00

0,06

12,00

100,00

7533

Szwaczki,
hafciarki i
pokrewni

10

16

25

50,00

0,12

25

147,00

88,00

1,60

7534

Tapicerzy i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

7535

Wyprawiacze
skor, garbarze i
pokrewni

0,00

100,00

7536

Obuwnicy i
pokrewni

0,00

7537

Kaletnicy,
rymarze i
pokrewni

0,00

0,00

1,00

7544

Robotnicy
zwalczania
szkodnikow i
chwastow

0,00

0,00

0,00

8111

Gornicy
podziemnej i
odkrywkowej
eksploatacji z16z i
pokrewni

11

15

0,00

14

80,00

1,22

8112

Operatorzy
maszyn i urzadzen
do przerobki
mechanicznej
kopalin

100,00

0,06

4,00

0,00

0,00

8114

Operatorzy
maszyn i urzadzen
do produkcji
wyrobow
cementowych,
kamiennych i
pokrewni

0,00

100,00

8121

Operatorzy
maszyn i urzadzen
do produkcji i
przetworstwa
metali

0,00

8131

Operatorzy
maszyn i urzadzen
do produkcji
wyrobow
chemicznych

100,00

0,06

28,00

50,00

0,50
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8141

Operatorzy
maszyn do
produkcji
wyrobow
gumowych

100,00

0,12

8,00

33,33

0,50

8143

Operatorzy
maszyn do
produkcji
Wyrobow
papierniczych

0,00

1,00

8153

Operatorzy
maszyn do szycia

100,00

0,06

0,00

max
defic

8156

Operatorzy
maszyn do
produkcji obuwia
i pokrewni

0,00

100,00

8160

Operatorzy
maszyn i urzadzen
do produkcji
wyrobow
spozywczych i
pokrewni

12

0,00

12

83,33

8171

Operatorzy
urzadzen do
wyrobu masy
papierniczej i
produkcji papieru

100,00

0,06

0,00

max
defic

8172

Operatorzy
maszyn i urzadzen
do obrobki
drewna

0,00

50,00

2,00

8181

Operatorzy
urzadzen do
produkcji
Wyrobow
szklanych i
ceramicznych

0,00

8182

Maszynisci
kottéw parowych i
pokrewni

16

21

30

100,00

0,55

25

32,67

76,67

8189

Operatorzy innych
maszyn i urzadzen
przetworczych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

80,00
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8211

Monterzy maszyn
i urzadzen
mechanicznych

0,00

16,67

0,60

8212

Monterzy sprzetu
elektrycznego

0,00

100,00

8213

Monterzy sprzetu
elektronicznego

0,00

50,00

1,00

8219

Monterzy gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00

1,00

8311

Maszynisci
kolejowi i metra

0,00

100,00

8312

Dyzurni ruchu,
manewrowi i
pokrewni

0,00

100,00

8322

Kierowcy

samochodow
osobowych i
dostawczych

10

17

27

59,26

1,64

3,78

47,06

8331

Kierowcy
autobusow i
motorniczowie
tramwajow

100,00

0,24

3,25

0,00

2,00

8332

Kierowcy
samochodow
cigzarowych

11

12

50

40,00

3,05

10

1,85

91,67

0,73

nadw
yzka

8341

Operatorzy
wolnobieznych
maszyn
rolniczych i
lesnych

37

34

71

11

54,55

0,67

59

64,45

73,24

0,92

nadw
yzka

8342

Operatorzy
sprzgtu do robot
ziemnych i
urzadzen
pokrewnych

16

82,35

1,04

2,65

66,67

0,67

8343

Maszynisci i
operatorzy
maszyn i urzadzen
dzwigowo-
transportowych i
pokrewni

0,00

100,00

1,00

8344

Kierowcy
operatorzy
wozkow
jezdniowych

25,00

0,49

1,62

50,00

0,00

8350

Marynarze i
pokrewni (z

0,00

0,00

1,00

71




wylaczeniem sit
zbrojnych)

9111

Pomoce domowe i
sprzataczki

0,00

50,00

0,00

9112

Pomoce i
sprzataczki
biurowe, hotelowe
i pokrewne

37

36

69

80

88,75

4,87

53

6,08

73,91

0,97

nadw
yzka

9121

Praczki reczne i
prasowacze

100,00

0,30

11,80

83,33

1,25

9122

Czysciciele
pojazdéw

100,00

0,06

0,00

max
defic

9211

Robotnicy
wykonujacy
proste prace
polowe

12

91,67

0,73

0,67

100,00

9212

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w hodowli
zwierzat

33,33

0,18

5,33

100,00

9213

Robotnicy
wykonujacy prace
proste przy
uprawie roslin i
hodowli zwierzat

100,00

0,37

0,33

0,00

0,00

9214

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
ogrodnictwie i
sadownictwie

100,00

0,30

0,00

max
defic

9215

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
le$nictwie

100,00

0,06

0,00

max
defic

9311

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
kopalniach i
kamieniotomach

0,00

100,00

2,00

9312

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
budownictwie
drogowym,
wodnym i
pokrewni

33

19

47

24

100,00

1,46

27

13,29

51,06

0,58

72




9313

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
budownictwie
ogdlnym

59

47

94

34

50,00

2,07

62

21,85

67,02

0,80

9321

Reczni pakowacze
i znakowacze

100,00

0,18

18,67

80,00

1,00

9329

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
przemysle gdzie
indziej
niesklasyfikowani

36

37

68

14

71,43

0,85

57

26,35

79,41

1,03

9333

Robotnicy
pracujacy przy
przetadunku
towarow

10

15

17

16

87,50

0,97

14

10,81

70,59

9334

Uktadacze
towar6w na
potkach

100,00

0,06

0,00

max
defic

9411

Pracownicy
przygotowujacy
positki typu fast
food

100,00

0,06

0,00

max
defic

9412

Pomoce kuchenne

29

93,10

1,77

1,28

50,00

1,00

9612

Sortowacze
odpadow

100,00

0,18

0,00

max
defic

9613

Zamiatacze i
pokrewni

50,00

0,49

70,12

77,36

1,13

9621

Goncy, bagazowi
i pokrewni

75,00

0,24

4,75

100,00

9622

Pracownicy
wykonujacy
dorywcze prace
proste

100,00

0,06

0,00

max
defic

9629

Pracownicy
wykonujacy prace
proste gdzie
indziej
niesklasyfikowani

20

77,78

0,55

17

22,11

85,00

1,00

* Nalezy wpisa¢ jedno z nastgpujgcych: max deficyt, deficyt, rownowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,, -
** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedtug nowych zalecen metodycznych.
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Tabela 12.a Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2015 roku wedlug elementarnych grup zawodéw
Bezrob Naplyw Odse .
_ C ply Deficyt/
R Bezrobotni otni ofert tek S .
Bezrobotni ogéltem . , . 2 . Mierniki réwnowaga/
Element absolwenci diugotr pracy w Odsetek woln | Srednio | Sredniom nadwvika®
arne wale okresie ofert ych miesiecz | iesieczna y
Kod | grupy stan | stan . ; miejs | na liczba liczba wskazni | wskazni
zawodo | Mapt | odpt | oo ug/zu:jlw 5 Zﬁsiﬁd(';g c bezrobot ofert wskaznik K K pop
w yv\\llv yv\\/,v kon | kon o tt)ile?n S&i:igs U Inter prac nych pracy dostep dlugotrw | plynno$ rok Qfﬁ
okre | okre lec lec begzrobot okresu P net y nosci ofert alego ci rok
de | sie | okr [ okr | 0 (%) pracy | bezroboc | bezrobo o
esu | esu Y ia tnych
2433 | Specjali§ | O 0 0 0 0 0 4 0,00 0,88 0 0 0,00 max -
ci do deficyt
spraw
sprzedazy
(z
wylaczen
iem
technolog
i
informac
yjno-
komunika
cyjnych)
2631 | Ekonomi | 67 56 91 0 0 64 0 0 0,00 87 0 70,33 0,84 max -
sci nadwy
zka
3321 | Agenci 0 0 0 0 0 11 |2 46,15 2,88 0 1 0,00 max -
ubezpiecz deficyt
eniowi
3344 | Sekretarz | O 0 0 0 0 3 0 100,00 0,66 0 0 0,00 max -
e deficyt
medyczni
i
pokrewni
3412 | Pracowni | 10 8 13 0 0 9 22 |0 90,91 4,87 11 2 6,00 69,23 0,80 nadwy | -
cy zka
wsparcia
rodziny,
pomocy
spoteczne
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j 1 pracy
socjalnej

3432

Plastycy,
dekorator
zy wngtrz
i
pokrewni

11

18

100,00

0,66

25,00

72,73

0,33

nadwy
zka

3439

Sredni
personel
w
zakresie
dziatalno
sci
artystycz
nej i
kulturaln
ej gdzie
indziej
niesklasy
fikowany

100,00

1,55

0,57

deficyt

4132

Operatorz
y
wprowad
zania
danych

15

86,67

3,32

0,00

max
deficyt

4414

Technicy
archiwisc
i i
pokrewni

100,00

0,88

0,00

max
deficyt

5165

Instruktor
zy nauki
jazdy

66,67

0,66

0,00

max
deficyt

5223

Sprzedaw
cy
sklepowi
(ekspedie
nci)

169

161

221

162

48,48

36,50

191

16

12,14

73,30

0,95

nadwy
7ka

5311

Opiekuno
wie
dziecigcy

26

100,00

5,75

0,26

50,00

1,00

deficyt

5312

Asystenci
nauczycie
li

17

100,00

3,76

0,12

1,00

deficyt

5329

Pracowni
cy opieki
osobistej
w
ochronie

100,00

0,22

26,00

100,00

0,50

nadwy
7ka

75



zdrowia i

pokrewni
gdzie
indziej
niesklasy
fikowani
6113 | Ogrodnic | 43 39 65 53 2 100,00 0,44 62 371,50 81,54 0,91 nadwy
y zka
6123 | Pszczelar | O 0 0 0 3 0,00 0,66 0 0,00 max
ze i deficyt
hodowcy
jedwabni
koéw
7114 | Betoniarz | 12 11 19 14 0 0,00 16 73,68 0,92 max
e, nadwy
betoniarz zka
e
zbrojarze
i
pokrewni
7123 | Tynkarze | 2 1 5 4 0 0,00 2 80,00 0,50 max
i nadwy
pokrewni zka
7131 | Malarze 19 13 34 26 0 0,00 29 76,47 0,68 max
budowlan nadwy
i i zka
pokrewni
7212 | Spawacze | 1 0 7 6 1 0,00 0,22 6 73,00 85,71 0,00 nadwy
i 7ka
pokrewni
7512 | Piekarze, | 74 64 106 75 14 35,71 3,10 83 38,31 70,75 0,86 nadwy
cukiernic zka
y i
pokrewni
8332 | Kierowcy | 11 8 12 11 50 40,00 11,06 | 10 1,85 91,67 0,73 nadwy
samocho zka
dow
cigzarow
ych
8341 | Operatorz | 37 34 71 52 11 54,55 2,43 59 64,45 73,24 0,92 nadwy
zka
wolnobie
znych
maszyn
rolniczyc
h i
lesnych

76



9112 | Pomoce i | 37 36 69 1
sprzatacz
Ki
biurowe,
hotelowe
i

pokrewne

51

80

0 88,75

17,70 | 53

9 6,08

73,91

0,97

nadwy | -

zka

9214 | Robotnic 0 0 0 0

y
wykonuja
cy prace
proste w
ogrodnict
wie i
sadownic
twie

0 100,00

111 0

0 0,00

max -
deficyt

9612 | Sortowac | O 0 0 0
ze

odpadoéw

0 100,00

0,66 0

0 0,00

max -
deficyt

Zalacznik 2. Rynek edukacyjny”

Tabela 13. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentow wedlug ostatnio ukonczonej szkolty w 2015 roku

Nazwa szkoly

Liczba absolwentéw w roku szkolnym
poprzedzajacym rok sprawozdawczy

Liczba bezrobotnych absolwentéw

Wskaznik frakeji bezrobotnych
absolwentéw wsréd absolwentow (%)

DOROSLYCH EDUKACJI INNOWACYJNEJ] W
HRUBIESZOWIE

ogélem posiadajacy tytul | koniec grudnia roku | koniec maja roku koniec grudnia roku koniec maja roku
zawodowy* poprzedniego sprawozdawczego poprzedniego sprawozdawczego
1 LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 1
DOROSEYCH W ZAMOSCIU
IV LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 1
IV LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. DR. 1 1
JADWIGI MEODOWSKIE] W CHEEMIE
JEDNOROCZNA POLICEALNA SZKOLA
EDUKACIJI INNOWACYJNEJ W HRUBIESZOWIE
KATOLICKI UNIWERSYTET LUBELSKI JANA 5 2
PAWLA 11
KRAKOWSKA WYZSZA SZKOLA PROMOCII 2
ZDROWIA
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 42 11 2 26,19% 4,76%

* Dane zamieszczone na: ftp.praca.gov.pl
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LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. KS.
STANISEAWA STASZICA W HRUBIESZOWIE

110

13

3,64%

11,82%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE CENTRUM
SZKOL MUNDUROWYCH ZAMOSC

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROSLYCH "EDUKATOR" W HRUBIESZOWIE

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROSEYCH "LIDER" W ZAMOSCIU

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROSELYCH W WERBKOWICACH

14,29%

LICEUM OGOLNOKSZTAECACE W HORODLE

21

9,52%

14,29%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W ZESPOLE
SZKOE NR 3 W HRUBIESZOWIE

202

14

6,93%

3,471%

LICEUM PROFILOWANE DLA DOROSLYCH W
ZAMOSCIU

LICEUM PROFILOWANE W HRUBIESZOWIE

19

LICEUM UZUPELNIAJACE DLA DOROSLYCH W
HRUBIESZOWIE

MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE IM. ST.
LIEBHARTA W LUBLINIE

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA
IM.SZ.SZYMANOWICA W ZAMOSCIU

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA
W CHELMIE

POLICEALNA SZKOELA CENTRUM NAUKI I
BIZNESU "ZAK" W LUBLINIE

POLICEALNA SZKOLA CENTRUM NAUKI I
BIZNESU "ZAK" W ZAMOSCIU

POLICEALNA SZKOLA DLA DOROSLYCH
"KURSOR" W ZAMOSCIU

POLICEALNA SZKOLA DLA DOROSLYCH
EDUKACJI INNOWACYJNEJ W HRUBIESZOWIE

POLICEALNA SZKOLA TEB EDUKACJA

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA
"EDUKATOR" W HRUBIESZOWIE

POLICEALNE STUDIUM FARMACEUTYCZNE
"OMEGA" W ZAMOSCIU

POLITECHNIKA RZESZOWSKA IM.IGNACEGO
LUKASIEWICZA

PUBLICZNA SZKOLA SPECJALNA
PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W
HRUBIESZOWIE

SZKOLA POLICEALNA W ZESPOLE SZKOL NR 4
W HRUBIESZOWIE

14

7,14%

14,29%

TECHNIKUM

79

49

1,27%

11,39%
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TECHNIKUM EKONOMICZNE W ZESPOLE
SZKOE NR 3 W HRUBIESZOWIE

TECHNIKUM NR 1 W ZAMOSCIU

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE DLA
DOROSLYCH W ZAMOSCIU

TECHNIKUM UZUPELNIAJACE W
DOLHOBYCZOWIE

TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOL NR 4 W
HRUBIESZOWIE

22

11

21

95,45%

9,09%

TECHNIKUM ZAKELADU DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO W HRUBIESZOWIE

16

43,75%

31,25%

UNIWERSYTET MARII CURIE-SKEODOWSKIEJ
W LUBLINIE

12

UNIWERSYTET MEDYCZNY W BIALYMSTOKU

UNIWERSYTET MEDYCZNY W LUBLINIE

UNIWERSYTET PRZYRODNICZY W LUBLINIE

UNIWERSYTET RZESZOWSKI

| Wl Wl

UNIWERSYTET WARSZAWSKI

WARSZAWSKI UNIWERSYTET MEDYCZNY

WYZSZA SZKOELA EKONOMII I INNOWACII W
LUBLINIE

~N| N

WYZSZA SZKOLA OFICERSKA WOJ SK
LADOWYCH IM.GEN.TADEUSZA KOSCIUSZKI
WE WROCLAWIU

WYZSZA SZKOLA STOSUNKOW
MIEDZYNARODOWYCH I KOMUNIKACII
SPOLECZNEJ W CHELMIE

WYZSZA SZKOLA ZARZADZANIA1
ADMINISTRACIJI W ZAMOSCIU

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA "COSINUS" W
LUBLINIE

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA DLA
DOROLYCH "ZAK" W ZAMOSCIU

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA DLA
MEODZIEZY KURSOR

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA
SPECJALNA

12

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W
HRUBIESZOWIE

25

15

13

10

52,00%

40,00%

ZESPOL SZKOL W CHEEMIE SLASKIM -
TECHNIKUM UZUPELNIAJACE

ZESPOL SZKOL W DUBIENCE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE IM. 27 WOLYNSKIEJ
DYWIZJI ARMII KRAJOWEJ W DUBIENCE

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajqcy kwalifikacje zawodowe
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Tabela 14. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug ostatnio ukonczonej szkolty w 2015 roku (cd.)

Nazwa szkoly

Liczba absolwentéw w roku
szkolnym konczacym si¢ w
roku sprawozdawczym

Liczba bezrobotnych
absolwentow

Wskaznik frakeji
bezrobotnych
absolwentow wsrod
absolwentow (%)

ogélem

posiadajacy tytul
zawodowy™*

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

AKADEMIA WYCHOWANIA FIZYCZNEGO JOZEFA PILSUDSKIEGO W WARSZAWIE

4

I PRYWATNE TECHNIKUM HOTELARSKIE W ZAMOSCIU

1

IV LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

2

JEDNOROCZNA POLICEALNA SZKOLA EDUKACJI INNOWACYJNEJ W HRUBIESZOWIE

KATOLICKI UNIWERSYTET LUBELSKI JANA PAWLA 11

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH EDUKACJI INNOWACYJNEJ] W
HRUBIESZOWIE

48

16,67%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. KS. STANISLAWA STASZICA W HRUBIESZOWIE

143

Of =

6,29%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH "EDUKATOR" W HRUBIESZOWIE

LICEUM OGOLNOKSZTAECACE DLA DOROSELYCH "LIDER" W ZAMOSCIU

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH "ZAK" W ZAMOSCIU

LICEUM OGOLNOKSZTAECACE DLA DOROSEYCH W WERBKOWICACH

LICEUM OGOLNOKSZTAECACE DLA DOROSELYCH W ZAMOSCIU

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR 1 IM. I ARMII WOJSKA POLSKIEGO W DRAWSKU
POMORSKIM

PN W NN

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W HORODLE

18

38,89%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W ZESPOLE SZKOL NR 3 W HRUBIESZOWIE

159

10

6,29%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE ZAKLADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO IM.JANA
KILINSKIEGO W ZAMOSCIU

LICEUM OGOLNOKSZTAECACE ZAKEADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W
HRUBIESZOWIE

LICEUM PROFILOWANE W HRUBIESZOWIE

LICEUM UZUPELNIAJACE DLA DOROSELYCH W HRUBIESZOWIE

MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE IM. ST. LIEBHARTA W LUBLINIE

MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE W CHELMIE

MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE W ZAMOSCIU

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W CHELMIE

POLICEALNA SZKOLA CENTRUM NAUKI I BIZNESU "ZAK"

[NC) IFSEY RSN Y Y
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POLICEALNA SZKOLA CENTRUM NAUKI I BIZNESU "ZAK" W ZAMOSCIU

POLICEALNA SZKOELA DLA DOROSEYCH "KURSOR" W ZAMOSCIU

~

POLICEALNA SZKOLA DLA DOROSLYCH EDUKACIJI INNOWACYJINEJ W HRUBIESZOWIE

POLICEALNA SZKOLA TEB EDUKACIJA

POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA "EDUKATOR" W HRUBIESZOWIE

POLICEALNE STUDIUM FARMACEUTYCZNE "OMEGA" W ZAMOSCIU

POLICEALNE STUDIUM PLASTYCZNE COLLAGE W WARSZAWIE

POLITECHNIKA SLASKA W GLIWICACH

PUBLICZNA SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W HRUBIESZOWIE

11

9,09%

RZEMIESLNICZA ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W ZAMOSCIU

STUDIUM MEDYCZNE TEB EDUKACJA W RZESZOWIE

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH "LIDER"

SZKOLA POLICEALNA W ZESPOLE SZKOE NR 4 W HRUBIESZOWIE

SZKOLA WYZSZA IM.BOGDANA JANSKIEGO W WARSZAWIE

NN RN R EEENEN

TECHNIKUM

28

28

w
~

132,14%

TECHNIKUM EKONOMICZNE W ZESPOLE SZKOL NR 3 W HRUBIESZOWIE

TECHNIKUM NR 1

TECHNIKUM NR 4 W CHELMIE

TECHNIKUM NR 5 W CHELMIE

TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOL NR 4 W HRUBIESZOWIE

11

11

18,18%

TECHNIKUM ZAKLADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W HRUBIESZOWIE

15

15

40,00%

UNIWERSYTET JANA KOCHANOWSKIEGO W KIELCACH

NEIENIRIR

UNIWERSYTET MARII CURIE-SKLODOWSKIEJ W LUBLINIE

UNIWERSYTET MEDYCZNY W LUBLINIE

UNIWERSYTET PRZYRODNICZY W LUBLINIE

UNIWERSYTET ROLNICZY IM.HUGONA KOLLATAJA W KRAKOWIE

UNIWERSYTET WARMINSKO-MAZURSKI W OLSZTYNIE

UNIWERSYTET WROCLAWSKI

PR R o -

WYZSZA SZKOLA EKONOMII 1 INNOWACJI W LUBLINIE

=
o

WYZSZA SZKOLA PRZEDSIEBIORCZOSCI I ADMINISTRACJI W LUBLINIE

WYZSZA SZKOLA SPOLECZNO-PRZYRODNICZA IM. WINCENTEGO POLA W LUBLINIE

WYZSZA SZKOLA ZARZADZANIA T ADMINISTRACIT W ZAMOSCIU

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA DLA DOROSLYCH NR 7 W CHELMIE

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA DLA DOROLYCH "ZAK" W ZAMOSCIU

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 11

ZASADNICZA SZKOELA ZAWODOWA NR 2 IM. BOHATEROW KOELOBRZESKIEGO PULKU
ARTYLERII

Rl RN R R ok -
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ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 8 1
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA SPECJALNA 10 10 29 290,00%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W DOLHOBYCZOWIE
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W GRABOWCU
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W HRUBIESZOWIE 49 49 16,33%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA ZAKEADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W
HRUBIESZOWIE
ZESPOL SZKOL W DUBIENCE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. 27 WOLYNSKIEJ 1
DYWIZJI ARMII KRAJOWEJ W DUBIENCE
* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe
Tabela 15. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug elementarnej grupy zawodéw w 2015 roku
Nazwa elementarnej grupy Liczba absolwentow w Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji Wskaznik frakeji
zawodow roku szkolnym absolwentow** bezrobotnych bezrobotnych absolwentow
poprzedzajacym rok absolwentéw wsrod wsrod bezrobotnych
sprawozdawczy absolwentéow
ogolem posiadajacy koniec grudnia koniec maja koniec grudnia koniec koniec koniec stan na koniec | stan na koniec
tytul roku roku roku maja roku | grudniaroku | maja roku grudnia roku maja roku
zawodowy™* poprzedniego sprawozdawcz | poprzedniego sprawozda | poprzednieg | sprawozda poprzedniego | sprawozdawcz
ego wczego 0 wczego ego
Dietetycy i zywieniowcy 7 0 23 21 30,43% 0,00%
Ekonomisci 0 1 0,00%
Elektromechanicy i 0 1 2 5 0,00% 20,00%
elektromonterzy
Elektrycy budowlani i pokrewni 0 0 4 3 0,00% 0,00%
Farmaceuci bez specjalizacji 0 1 0,00%
lub w trakcie specjalizacji
Fryzjerzy 16 6 5 1 10 6 31,25% 6,25% 50,00% 16,67%
Gospodarze budynkow 0 3 2 0,00% 0,00%
Hydraulicy i monterzy 0 1 0,00%
rurociaggow
Kelnerzy 0 0 2 2 0,00% 0,00%
Konsultanci i inni pracownicy 0 1 1 0,00% 0,00%
biur podrozy
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Kosmetyczki i pokrewni 3 3 0,00% 33,33%
Krawcy, ku$nierze, 14 11 0,00% 0,00%
kapelusznicy i pokrewni

Kucharze 20 10 26 28 5,00% 5,00% 3,85% 3,57%
Listonosze i pokrewni 1 0,00%
Masarze, robotnicy w 1 1 0,00% 0,00%
przetworstwie ryb i pokrewni

Mechanicy maszyn i urzadzen 3 4 0,00% 0,00%
rolniczych i przemystowych

Mechanicy pojazdow 25 15 38 25 32,00% 12,00% 21,05% 12,00%
samochodowych

Murarze i pokrewni 0,00% 0,00%
Ogrodnicy 4 4 0,00% 0,00%
Operatorzy aparatury 0,00%

medycznej

Operatorzy maszyn i urzadzen 1 0,00%
do produkcji wyroboéw

chemicznych

Operatorzy urzadzen 1 0,00%
energetycznych

Piekarze, cukiernicy i pokrewni 11 7 9,09% 0,00%
Pielegniarki bez specjalizacji 2 1 0,00% 0,00%
lub w trakcie specjalizacji

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i 14 2 2 4 7,14% 7,14% 50,00% 25,00%
pokrewni

Pomocniczy personel medyczny 1 100,00%

Pracownicy administracyjni i 1 0,00%
sekretarze biura zarzadu

Pracownicy bibliotek, galerii, 1 2 0,00% 0,00%
muzeow, informacji naukowej i

pokrewni

Pracownicy do spraw 1 100,00%
rachunkowosci i ksiggowosci

Pracownicy obstugi biurowe;j 1 0,00%

Pracownicy ochrony o0sob i 1 1 0,00% 0,00%

mienia
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Pracownicy wsparcia rodziny, 1 4 100,00% 50,00%
pomocy spotecznej i pracy

socjalnej

Praktykujacy 1 1 0,00% 100,00%
niekonwencjonalne lub

komplementarne metody terapii

Recepcjonisci hotelowi 1 1 0,00% 0,00%
Robotnicy budowlani robét 28 29 32,14% 31,03%
wykoniczeniowych i pokrewni

gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy przetworstwa 1 1 0,00% 0,00%
surowcow roslinnych

Rolnicy produkcji roslinnej i 1 1 100,00% 0,00%
zwierzgcej

Rekodzielnicy wyrobow z 1 0,00%
tkanin, skory i pokrewnych

materialow

Spedytorzy i pokrewni 3 2 0,00% 0,00%
Sprzedawcy sklepowi 3 3 0,00% 0,00%
(ekspedienci)

Stolarze meblowi i pokrewni 2 1 0,00% 0,00%
Szyldziarze, grawerzy i 1 1 0,00% 0,00%
zdobnicy ceramiki, szkta i

pokrewni

Technicy elektronicy i 1 0,00%

pokrewni

Technicy elektrycy 1 0,00%

Technicy farmaceutyczni 6 33,33% 33,33%
Technicy fizjoterapii i 2 4 0,00% 0,00%
masazysci

Technicy mechanicy 28 16 22 19 21,43% 0,00% 27,27% 0,00%
Technicy nauk fizycznych i 1 0,00%

technicznych gdzie indziej

niesklasyfikowani

Technicy rolnictwa i pokrewni 1 0,00%
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Technicy technologii zywnosci

0,00%

Technicy wsparcia 13
informatycznego i technicznego

23,08% 0,00%

37,50% 0,00%

Slusarze i pokrewni

0,00% 0,00%

Sredni personel do spraw 22
statystyki i dziedzin
pokrewnych

11

0,00% 0,00%

0,00% 0,00%

Sredni personel do spraw
zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowany

0,00%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.

** \\g zawodu Wyuczonego.

Tabela 16. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentow wedlug elementarnej grupy zawodow w 2015 roku (cd.)

Liczba absolwentéw w roku szkolnym | Liczba Wskaznik frakeji Wskaznik frakeji bezrobotnych
koficzacym si¢ w roku Liczba bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych absolwentéw absolwentow wsréd
Nazwa elementarnej grupy zawod6w sprawozdawczym absolwentow* koniec grudnia wsréd absolwentow (%) bezrobotnych
koniec grudnia roku - - - :
_ — sprawozdawczedo roku koniec grudnia roku koniec grudnia roku
ogélem POSladaJ(j!cy tytul P Y sprawozdawczego sprawozdawczego sprawozdawczego
zawodowy*

Dietetycy i zywieniowcy 2 20 10,00%

Ekonomisci 0 2 0,00%
Elektromechanicy i elektromonterzy 1 6 16,67%

Elektrycy budowlani i pokrewni 0 3 0,00%

Fryzjerzy 13 13 4 11 30,77% 36,36%

Gospodarze budynkow 0 1 0,00%

Kelnerzy 1 6 16,67%

Kierowcy samochoddw cigzarowych 0 1 0,00%

Konsultanci i inni pracownicy biur podrézy 0 1 0,00%

Kosmetyczki i pokrewni 4 8 50,00%

Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 0 11 0,00%

Kucharze 19 19 9 44 47,37% 20,45%

Listonosze i pokrewni 0 1 0,00%

Malarze budowlani i pokrewni 0 1 0,00%

Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i 0 1 0,00%

pokrewni
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Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i 0 4 0,00%
przemystowych

Mechanicy pojazdéw samochodowych 7 7 3 37 42,86% 8,11%
Murarze i pokrewni 0 2 0,00%
Ogrodnicy 1 6 16,67%
Operatorzy aparatury medycznej 0 1 0,00%
Operatorzy wolnobieznych maszyn 0 1 0,00%
rolniczych i le§nych

Piekarze, cukiernicy i pokrewni 10 10 4 12 40,00% 33,33%
Plastycy, dekoratorzy wngtrz i pokrewni 1 3 33,33%
Pomocniczy personel medyczny 2 3 66,67%
Pracownicy administracyjni i sekretarze 1 2 50,00%
biura zarzadu

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeow, 0 4 0,00%
informacji naukowej i pokrewni

Pracownicy ochrony osob i mienia 0 1 0,00%
Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy 0 5 0,00%
spotecznej i pracy socjalnej

Praktykujacy = nickonwencjonalne  lub 0 2 0,00%
komplementarne metody terapii

Ratownicy medyczni 0 1 0,00%
Recepcjonisci hotelowi 1 1 100,00%
Robotnicy budowlani robot | 23 23 7 31 30,43% 22,58%
wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej

niesklasyfikowani

Robotnicy przetworstwa Surowcow 0 1 0,00%
ro$linnych

Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 0 1 0,00%
Rekodzielnicy wyrobdéw z tkanin, skory i 0 1 0,00%
pokrewnych materiatow

Spedytorzy i pokrewni 0 2 0,00%
Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 0 2 0,00%
Stolarze meblowi i pokrewni 0 2 0,00%
Szefowie kuchni i organizatorzy ustug 2 2 100,00%
gastronomicznych

Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, 0 1 0,00%
szkta i pokrewni

Technicy budownictwa 0 1 0,00%
Technicy elektrycy 0 1 0,00%
Technicy farmaceutyczni 3 9 33,33%
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Technicy fizjoterapii i masazysci 1 5 20,00%
Technicy mechanicy 21 21 8 33 38,10% 24,24%
Technicy rolnictwa i pokrewni 0 3 0,00%
Technicy technologii zywnosci 0 1 0,00%
Technicy wsparcia informatycznego i | 9 9 5 19 55,56% 26,32%
technicznego

Slusarze i pokrewni 0 7 0,00%
Sredni personel do spraw statystyki i | 11 11 2 24 18,18% 8,33%
dziedzin pokrewnych

Sredni personel do spraw zdrowia gdzie 1 1 100,00%
indziej niesklasyfikowany

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.
** Wg zawodu wyuczonego.
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