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Oswiadczenie wspétmatzonka bezrobotnego/ poszukujgcego pracy
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Oswiadczam, ze wyrazam zgode na podpisanie umowy na dofinansowanie na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo dziatalnosci w formie spotdzielni
socjalnej ze srodkow PFRON przez mojego wspotmatzonka
Ponadto zobowigzuje sie do ponoszenia skutkéw finansowych z majgtku wspdlnego

w przypadku niewywigzania sie wnioskodawcy z warunkow powyzszej umowy

data i podpis
wspoétmaizonka
bezrobotnego/
poszukujgcego pracy



Klauzula Informacyjna

Na podstawie art. 14 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,RODO”
informuje, ze:

1. Administratorami danych osobowych Uzytkownikéw sa:

1) PFRON - al. Jana Pawia Il 13, 00-828 Warszawa; dane kontaktowe Inspektora Ochrony
Danych powotanego w PFRON: adres poczty elektronicznej: iod@pfron.org.pl, adres: al. Jana
Pawia Il 13, 00-828 Warszawa;
2) Starosta Hrubieszowski, ul. Narutowicza 34, 22-500 Hrubieszow, tel. 84 696 50 68.
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktéorym moze sie Pan/Pani
kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem adresu email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.
3) Powiatowy Urzad Pracy w Hrubieszowie (ul. Lesmiana 11, 22-500 Hrubieszow; tel. 84 696
26 91, e-mail: sekretariat@hrubieszow.praca.gov.pl) Administrator wyznaczyt Inspektora
Ochrony Danych, z ktérym moze sie Pan/Pani kontakiowaé we wszystkich sprawach
dotyczgcych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu email:
inspektor@cbi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

2. Dane osobowe przetwarzane s3a przez PFRON w celu:

1. zarzgdzania Systemem Obstugi Wsparcia (SOW) — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym
lub w ramach sprawowania witadzy publicznej) w zwigzku z art. 9 ust. 2 lit. b RODO
(wypetnienie obowigzkéw w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony
socjalnej), co wynika bezposrednio z przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych; (Dz.U.2025 poz.913, z
pozn. zm.)
2. realizacji zadan ustawowych PFRON zwigzanych z przyznawaniem i kontrolg prawidtowosci
wydatkowania srodkéw przekazywanych wiasciwym jednostkom samorzgdu terytorialnego —
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (wypetnienie obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze) oraz art. 9 ust. 2 lit. b i h RODO (obowigzki w sferze zabezpieczenia
spotecznego oraz zarzadzania systemami i ustugami opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia
spotecznego) w zwigzku z przepisami ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s06b niepetnosprawnych;
3. rozpoznania, realizacji oraz rozliczenia Wniosku o przyznanie dofinansowania ze srodkéw
PFRON przez Staroste Hrubieszowskiego i Powiatowy Urzad Pracy w Hrubieszowie — na
podstawie: art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (obowigzek prawny administratora zwigzany z realizacjg
instrumentow rynku pracy i rehabilitacji zawodowej na podstawie art. 11, art. 12a lub art. 26e
ustawy 0 rehabilitacji Dz.U.2025 poz.913, z pozn. zm.)
4. art. 6 ust. 1 lit. b RODO (niezbedno$¢ do podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktérej dane
dotyczg, przed zawarciem umowy oraz do wykonania samej umowy cywilnoprawnej),
5. art. 9 ust. 2 lit. b RODO (przetwarzanie danych dotyczgcych zdrowia/stopnia
niepetnosprawnosci w celu realizacji uprawnien w obszarze zabezpieczenia spotecznego).
6. prowadzenia oficjalnej korespondenciji i doreczen cyfrowych zwigzanych z obstugg wniosku
— na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z przepisami ustawy z dnia 18 listopada
2020 r. o doreczeniach elektronicznych ( Dz.U.2024 poz.1779, z pdzn.zm.).
7. biezgcego kontaktu w sprawach organizacyjnych i technicznych — na podstawie art. 6 ust.



1 lit. a RODO (dobrowolna zgoda wnioskodawcy w zakresie podanych opcjonalnie danych
kontaktowych, takich jak numer telefonu lub prywatny adres e-mail).

4. Dane osobowe Uzytkownikéw beda wykorzystywane przez okres niezbedny do realizaciji
obowigzkow cigzgcych odrebnie na kazdym z Administratorow , a nastepnie archiwizowane
przez okres wynikajgcy z przepiséw o archiwach. Dane osobowe przetwarzane sg przez
Staroste Hrubieszowskiego i PUP w Hrubieszowie w celu rozpoznania ztozonego Whniosku
oraz przyznania dofinansowania i jego rozliczenia przez PFRON przez okres 10 lat . Panstwa
dane kontaktowe bedag przetwarzane do czasu cofniecia zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

5. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, lecz nie beda
podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

6. Panstwa dane osobowych nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujgcy Unie Europejskg, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

7. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych Uzytkownikow nie bedzie dochodzito do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

8. Uzytkownikowi, na zasadach okreslonych w RODO, przystuguja nastepujace prawa
w zwigzku z przetwarzaniem jego danych osobowych:

1) prawo dostepu do danych, w tym uzyskania kopii danych;

2) prawo zgdania sprostowania i uzupetnienia danych;
3) prawo do usuniecia danych;
4) prawo do ograniczenia przetwarzania danych;

7) prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;
8) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wymaganym do zatozenia Konta
w Systemie SOW oraz ztozenia Wniosku o dofinansowanie jest wymogiem prawnym oraz
warunkiem niezbednym do rozpatrzenia Pani/Pana wniosku. Wynika to bezposrednio z
przepisdow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepetnosprawnych oraz Kodeksu postepowania administracyjnego. Odmowa podania tych
danych uniemozliwi zatozenie Konta w Systemie SOW, a w konsekwencji uniemozliwi
elektroniczne zlozenie i rozpatrzenie Pani/Pana Wniosku o wsparcie finansowe.
Podanie przez Panig/Pana opcjonalnych danych kontaktowych (takich jak: numer telefonu,
prywatny adres e-mail) jest catkowicie dobrowolne i odbywa sie na podstawie Pani/Pana
zgody.

Niepodanie tych danych nie wptywa na proces zatozenia konta ani na ocene samego wniosku,
moze jedynie wydtuzyé czas biezgcego kontaktu pracownikéw Urzedu z Panig/Panem w
sprawach organizacyjnych.

10. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w ust. 2, odbiorcami
danych osobowych Uzytkownikéw moga by¢:

1. podmioty przetwarzajgce (procesorzy), ktére na podstawie uméw powierzenia
przetwarzania danych zawartych z administratorami $wiadczg ustugi wsparcia
technicznego, doradczego, prawnego, pocztowego oraz informatycznego;

2. podmioty swiadczgce ustugi serwisowe i utrzymaniowe dla Systemu Obstugi Wsparcia
(SOW) na zlecenie Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych;



3. organy uprawnione do kontroli wydatkowania srodkéw publicznych (w tym PFRON,
Urzad Wojewddzki, KAS, NIK) na podstawie odrebnych przepisow prawa

Data | podpis



